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Resumo

O ensino superior em Enfermagem busca proporcionar aos futuros profissionais uma formacgdo generalista, de
maneira que possam exercer o pensamento critico-reflexivo diante das diversas e desafiadoras situa¢fes do cotidiano
em salde, baseando sua conduta nos principios éticos e bioéticos. Essas mudancas reafirmam a necessidade e o dever
dessas instituicGes de formarem profissionais enfermeiros capacitados para atender as necessidades ampliadas de
salde da populacdo com énfase no Sistema Unico de Salde (SUS) e assegurar a integralidade da atencdo e a
qualidade e humanizagdo do atendimento. Trata-se de uma revisdo integrativa, com objetivo de descrever os desafios
do egresso de enfermagem na insercdo ao mercado de trabalho. Apds a associacdo de todos os descritores foram
selecionados 18 artigos. Posterior a leitura reflexiva emergiram trés categorias: Principais inquieta¢fes do egresso de
enfermagem na inser¢do ao mercado de trabalho; Contribuicdes do processo de formacdo da graduagdo em
enfermagem na sua insercdo ao mercado de trabalho; Formagdo na graduagdo em enfermagem e impacto na atuacéo
profissional na perspectiva de egressos. Conclui-se que, a partir da constru¢do de uma leitura reflexiva baseada nos
artigos tedricos utilizados para construgdo deste ensaio, evidenciou em grandes partes dos estudos utilizados que as
maiores porcentagens deles vislumbram, o comprometimento no processo de ensino-aprendizagem como grande
ofensor e contribuir da inseguranca deste enfermeiro recém-formado.

Palavras-chave: Mercado de trabalho; Enfermagem; Educacdo em enfermagem.
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Abstract

Higher education in Nursing seeks to provide future professionals with general training, so that they can exercise
critical-reflective thinking in the face of diverse and challenging everyday health situations, basing their conduct on
ethical and bioethical principles. These changes reaffirm the need and duty of these institutions to train professional
nurses trained to meet the expanded health needs of the population with an emphasis on the Unified Health System
(SUS) and to ensure comprehensive care and the quality and humanization of care. It is an integrative review, with
the objective of describing the challenges of nursing graduates in entering the job market. After associating all
descriptors, 18 articles were selected. After the reflective reading, three categories emerged: Main concerns of the
nursing graduate when entering the job market; Contributions of the nursing graduation formation process in its
insertion in the job market; Nursing undergraduate training and impact on professional performance from the
perspective of graduates. It is concluded that, from the construction of a reflective reading based on the theoretical
articles used for the construction of this essay, it was evident in large parts of the studies used that the largest
percentage of them envision, the commitment in the teaching-learning process as a great offender and contribute of
the insecurity of this newly graduated nurse.

Keywords: Job market; Nursing; Nursing educatio.

Resumen

O ensino superior em Enfermagem busca proporcionar aos futuros profissionais uma formacdo generalista, de
maneira que possam exercer o0 pensamento critico-reflexivo diante das diversas e desafiadoras situagdes do cotidiano
em saulde, baseando sua conduta nos principios éticos e bioéticos. Essas mudancas reafirmam a necessidade e o dever
dessas instituicGes de formarem profissionais enfermeiros capacitados para atender as necessidades ampliadas de
salide da populacio com énfase no Sistema Unico de Saide (SUS) e assegurar a integralidade da atencdo e a
qualidade e humanizagdo do atendimento. Trata-se de uma revisdo integrativa, com objetivo de descrever os desafios
do egresso de enfermagem na insercdo ao mercado de trabalho. Apds a associacdo de todos os descritores foram
selecionados 18 artigos. Posterior a leitura reflexiva emergiram trés categorias: Principais inquietacdes do egresso de
enfermagem na insercdo ao mercado de trabalho; ContribuicBes do processo de formagdo da graduacdo em
enfermagem na sua insercdo ao mercado de trabalho; Formacdo na graduagdo em enfermagem e impacto na atuagdo
profissional na perspectiva de egressos. Se concluye que, a partir de la construccién de una lectura reflexiva a partir
de los articulos tedricos utilizados para la construccion de este ensayo, se evidencié en gran parte de los estudios
utilizados que el mayor porcentaje de ellos vislumbra, el compromiso en la ensefianza-aprendizaje. proceso como un
gran delincuente y contribuir a la inseguridad de esta enfermera recién egresada.

Palabras clave: Mercado de trabalho; Enfermagem; Educacdo em enfermagem.

1. Introdugéo

Ingressar no ensino superior no Brasil ndo tem sido um grande problema, todos os anos, hd muitas ofertas de vagas
para se fazer parte do meio académico, e assim, milhares de pessoas cruzam as portas das Universidades (Brasil, 2015).

Neto et al., (2007) corrobora que a educagdo superior vem sendo desafiada a romper paradigmas que a colocam na
direcdo de uma formacdo com pertinéncia social e coeréncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), ou seja, com as
necessidades de transformacdo do processo de formacéo profissional.

As universidades de enfermagem tém sofrido modificacbes no que se refere a sua relacdo com as condicbes
econbmicas, politicas e ideoldgicas de cada periodo. No pais, a partir das primeiras décadas do século XX, o campo de
enfermagem vem ocupando lugar de destaque no setor saude, constituindo a maior for¢a de trabalho nessa area. Data também
desse momento, o processo de laicizagdo da profissdo de enfermeira e a preocupagao estatal em legislar sobre a sua formacéo e
exercicio profissional (Duarte et al., 2016).

No que se refere ao curso de graduacéo em enfermagem, vale informar que as Diretrizes Curriculares definem ainda,
que a formacdo do enfermeiro tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio das
seguintes competéncias e habilidades gerais: atencdo a salde, tomada de decisfes, comunicacao, lideranca, administracdo e
gerenciamento e educagdo permanente (Brasil, 2001).

O ensino superior em Enfermagem busca proporcionar aos futuros profissionais uma formagdo generalista, de
maneira que possam exercer o pensamento critico-reflexivo diante das diversas e desafiadoras situagdes do cotidiano em

salde, baseando sua conduta nos principios éticos e bioéticos (Silva et al., 2019).

2


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i3.12660

Research, Society and Development, v. 10, n. 3, €23010312660, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i3.12660

Vale mencionar que, essa expectativa aponta para a transformagdo do perfil dos futuros enfermeiros, por meio da
adogdo de estratégias dirigidas ao campo de desenvolvimento dos profissionais, construidas com base nos principios e
diretrizes do sistema publico de sadde, além de fundamentadas no conceito ampliado de salde; na utilizacdo de metodologias
ativas de ensino-aprendizagem, que considerem o trabalho em salde como eixo estruturante das atividades; no trabalho
multiprofissional e transdisciplinar; na integracdo entre o ensino e os servicos de salide; e no aperfeicoamento da atencédo
integral a satide da populacdo (Neto et al., 2007).

Essas mudancas reafirmam a necessidade e o dever dessas instituicdes de formarem profissionais enfermeiros
capacitados para atender as necessidades ampliadas de saude da populagio com énfase no Sistema Unico de Satde (SUS) e
assegurar a integralidade da atencéo e a qualidade e humanizagéo do atendimento (Brasil, 2001).

De acordo com Oliveira (2017) o mercado de trabalho para enfermeiros iniciantes pode apresentar-se repleto de
estresse e incertezas, a0 mesmo tempo em que existe uma ansiedade por parte dos egressos em enfermagem em dar inicio as
atividades profissionais, obrigando-o a superar o seu medo do desconhecido.

A primeira observacao importante refere-se a representatividade da Enfermagem em relacéo ao total de ocupados da
salde, que engloba 3,5 milhdes de pessoas, representando mais da metade de todos os trabalhadores. No entanto, esse
contingente da sinais de problemas de empregabilidade plena quando se aponta quase 5% de desemprego aberto e 4,5% de
afastamento temporario da atividade profissional. Mostra ainda que 10% do contingente experimentaram desemprego aberto
nos Gltimos 12 meses, sendo que, em alguns estados estes indices sdo muito mais graves denunciando o grave problema de
desequilibrio entre oferta e demanda desta orga de Trabalho (Machado et al., 2016).

Alguns dos elementos atuam como facilitadores na transicdo da vida académica para a profissional, tal como a
formacdo académica calcada em bons embasamentos tedricos, a vivéncia de estagios extracurriculares, posicionamento
institucional de motivacdo ao desenvolvimento educacional dos discentes e apoio por parte dos demais membros mais
experientes da equipe de trabalho (Oliveira, 2017).

Certamente, é preciso pensar em uma formacdo profissional com orientacdo para o trabalho, capaz de integrar
habilidades tedricas e também praticas, bem como atitudes, valores éticos e conhecimentos tanto gerais quanto especificos.
Isso porque a rotina do enfermeiro envolve situagdes adversas, momentos em que é preciso que o profissional se posicione e
tome decisbes que podem ser importantes na vida de diversas pessoas. Portanto, a graduacéo é o passo inicial, e que ndo deve
ser finalizado na formatura, ja que a educacdo continuada em saide configura uma alternativa eficaz para a melhoria da
atuacdo e a redugdo de dificuldades do enfermeiro no mercado de trabalho, promovendo a constante atualizacdo dos
conhecimentos e atuacdo profissional (Oliveira, 2017).

Os cursos da area de salde, geralmente, possuem no curriculo atividades praticas, diante das quais os estudantes
geralmente percebem suas limitagbes quanto ao conhecimento. Por conseguinte, os estudantes do curso de graduagdo
enfermagem experimentam elevados niveis de estresse, sobretudo aqueles que cursam a graduagdo em Enfermagem, pela
maior proximidade e permanéncia junto a pacientes e problemas de salde destes (Oliveira, 2017).

Pesquisas referentes a esta tematica, envolvendo estudantes universitarios vém sendo realizadas desde a década de
1980, entretanto para os graduandos de Enfermagem percebe-se que ndo ha énfase no seu estudo. Considerando que a
populacdo de estudantes universitarios tem crescido ao longo dos Gltimos anos, o monitoramento preciso de informacdes
demogréficas, comportamentais e socioambientais que possam estar relacionadas com a satde e com o desempenho académico
¢é fundamental para a formulacéo de politicas governamentais e programas de intervencdo para esse grupo populacional (Souza
etal., 2013).
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Devido a complexidade do curso de graduagdo e o lidar com os limites humanos, os estudantes de Enfermagem
podem desenvolver sentimentos de incapacidade frente as atividades exigidas durante a formagao e ainda, sentem-se inquietos
e preocupados com as proximas etapas, posterior a fim da graduacao (Hirsch et al., 2015).

Diante disso, ressalta-se que as pressfes biopsicossociais sdo responsaveis por desequilibrios na homeostase do
individuo, prejudicando o desempenho nas mais variadas circunstancias. Essas pressGes geradoras de estresse sdo vivenciadas
em diversas oportunidades na vida pessoal, social, profissional e durante a trajetéria académica (Silva & Goulart, 2014). Além
de todas as caracteristicas supracitadas, ressalta-se a grande inquietagdo com o primeiro emprego que, de acordo estudo
realizado pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), 65,9% dos profissionais de enfermagem referem dificuldades para
primeira oportunidade laborativa. A area ja apresenta situacdo de desemprego aberto, com 10,1% dos profissionais
entrevistados relatando situacGes de desemprego nos Gltimos 12 meses (Cofen, 2015).

Quando se trata do egresso em enfermagem, a inseguranca € o medo peranteas dificuldades tornam-se desafios
iniciados no processo de admissdo ao primeiro emprego, continuando com seu processo de adaptacdo ao servigo. Assim, 0
desafio pode ser entendido como um estimulo para a superacdo de uma situacdo adversa. Envolve ainda a possibilidade de
transformacdo de tal situacdo, em subsidio para o préprio crescimento, desenvolvimento ou conquista. 1sso porque, ao adentrar
a0 universo de trabalho, o egresso em enfermagem encontra-se perante situacdes adversas que decorrem da falta de integracdo
entre o que é ensinado no curso de graduacao e a realidade no atendimento de satide (Oliveira, 2017).

Complementa-se que as principais dificuldades enfrentadas pelos enfermeiros em inicio de carreira, abordando que
dentro de sua amostra de pesquisa empirica, os profissionais recém-graduados, quando inseridos no mundo do trabalho,
enfrentam situacdes de extremo estresse decorrentes de uma auséncia de concordancia entre a aprendizagem na vida
académica e a pratica profissional (Silva et al., 2010).

O estudo justifica-se, pois, promover o aprimoramento da qualidade do ensino de graduacdo nos cursos da salde
importa tornar claro aos diferentes atores interessados na mudanca, os novos referenciais que devem ser captados pelos
processos de avaliacdo, a fim de subsidiar ndo apenas a formulagéo de politicas publicas, mas para sustentar as decisdes que
orientam o trabalho pedagdgico, que se faz necessério para dar conta das rupturas necessérias ao novo paradigma da formacéo
em salde (Neto et al., 2007).

Quanto & formacdo da Enfermagem, detentora do maior contingente de trabalhadores do setor salde, tem-se
vivenciado significativas transformagdes, de modo a acompanhar o contexto historico, politico, econdmico e social que
repercute na producdo sanitaria e, consequentemente, na qualidade de vida da populagdo brasileira. Para que isso ocorra e 0
processo de trabalho em Enfermagem seja coerente com as demandas sociais, a formacdo de Enfermeiros com qualidade é
condigdo sine qua non para a aquisicdo de conhecimentos cientificos, habilidades técnicas, raciocinio critico-reflexivo e
atitudes, imprescindiveis para o desenvolvimento do cuidado holistico e humanizado voltado para as demandas de salde
individual e coletiva (Mattia et al., 2018).

O presente estudo pode ser facilitador no processo de identificagdo sobre as possiveis inquietagbes vivenciadas pelo
académico de enfermagem. Com este auxilio o académico obterd informagdo dos fatores que aumentam o nivel de estresse
ainda no fim do processo de ensino-aprendizagem, sendo sua realizacdo pragmatica para efetuar as estratégias propostas, o que
desencadeara resultados eficazes no processo de aprendizagem e na visao holistica deste futuro profissional.

Por sua vez, a pesquisa podera contribuir também para a sociedade com a diminuicdo das rea¢des adversas que podem
ser provocadas por egresso de enfermagem que sdo acometidos pelos fatores estressores, 0 que resultard no aumento do
desempenho profissional e na realizacdo de maior qualidade na assisténcia prestada aos clientes, com o objetivo de diminuir o
tempo de internacdo e possibilitar uma recuperacdo mais eficaz, mesmo quando estes pacientes necessitam de tratamento

intensivo, 0 que ira proporcionar menos gastos as instituicdes hospitalares.
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Frente a isso emergiu as seguintes questdes norteadoras: Quais sdo as principais inquietacGes do egresso em
enfermagem na inser¢do ao mercado de trabalho e quais as contribuicfes do processo de formagdo da graduagdo em
enfermagem na sua insercdo no mercado de trabalho?

Com base nisso, 0s objetivos desse estudo sdo compreender as inquietaces do egresso de enfermagem na inser¢ao ao
mercado de trabalho, descrever as principais inquietacfes do egresso de enfermagem na inser¢do ao mercado de trabalho e
identificar contribuicdes do processo de formacao da graduacdo em enfermagem na sua inser¢do no mercado de trabalho.

2. Metodologia

Trata-se de uma pesquisa de reviséo integrativa, inclui as concepcdes tedricas de abordagem, o conjunto de técnicas
que possibilitam a construco da realidade e o sopro divino do potencial criativo do investigador (Minayo, 2002).

Para o profissional de enfermagem a analise de pesquisa trara apoio para realizar devidas decisOes e progresso na
pratica clinica, tornando os resultados de pesquisas mais acessiveis, pois o profissional tem acesso a diversas pesquisas
realizadas em um Unico estudo (Mendes et al., 2008).

Na primeira etapa ocorre a elaboracdo da questdo norteadora que é: Quais sdo as principais inquietacdes do egresso de
enfermagem na insercdo ao mercado de trabalho? Na segunda etapa definiram-se os critérios de incluséo para selecdo, que
foram: artigos disponiveis em portugués, no periodo de 2015 a 2019, com os descritores: Mercado de Trabalho; Enfermagem;
Educacdo em Enfermagem. Assim a revisdo foi realizada através da Biblioteca Virtual de Satde (BVS), nas seguintes bases de
dados: LILACS, BDENF e Google Académico, no periodo de abril e maio de 2020.

Ressalto que os critérios de exclusdo estabelecidos foram: indisponibilidade de acesso, publicacbes em mais de uma
base de dados, resumo, textos na forma de projetos, em outros idiomas, fora do recorte temporal definido nos critérios de

inclusdo e todos os artigos que nao sdo articulados a tematica.

Quadro 1: Descritores Isolados.

(@]
Descritores Total £ 'S, ) S iy < ]
= i) o o o o o
T ~ I3 I3 ~ ~
(9]
Mercado de 14.631 548 05 | 528 446 450 438 295
trabalho

Enfermagem 600.226 | 143.053 04 13.915 | .12.406 | 13.298 | 13.652 | 8.502

Educacdo em

138.284 2.928 07 4.055 3.880 3.348 | 3.400 2.032
enfermagem

TOTAL 753.141 | 146.529 16 18.498 | 16.732 | 17.096 | 17.490 | 10.829

Fonte: Autores.

Ao utilizar os descritores Mercado de trabalho, obtivemos o total de 14.631, com o critério de inclusdo limite
Enfermagem e assunto principal Educagdo em enfermagem. J& com o descritor Enfermagem, evidenciamos 600.226, ao filtrar
obtivemos 143.053, onde foram escolhidos 04 artigos. Com descritor Educacdo em enfermagem selecionamos 07 produgées.

Dessa forma, o estudo evidenciou 753.141 produces, dos quais obtivemos resultados, onde foram encontrados 18
artigos.
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Quadro 2: Cruzamento dos descritores.

Q
Descritores Total = S 2 9 5 S =
= = o o o o o
[ Jon} N N N N N
wn
Mercado de
trabalho and
nfermagem and 499 39 00 10 11 08 10 11
Educacdo em
Enfermagem
Mercado de
trabalho and
Enfermagem 1.640 |83 00 14 22 16 17 14
Mercado de
Trabalho and
Educago em 499 39 00 06 09 06 10 08
enfermagem
Enfermagem and
Educacdo em
Enfermagem 138.284 | 2.928 04 543 623 677 636 449
TOTAL 140.922 | 3.089 04 573 665 707 673 482

Fonte: Autores.

Ao utilizar os descritores Mercado de trabalho and Enfermagem and Educacdo em Enfermagem, obtivemos o total de
499, ao filtrar obtivemos 39, no qual ndo selecionamos estudos pois ndo atenderam as nossas necessidades. Ja com o
cruzamento Mercado de trabalho and Enfermagem, evidenciamos 1.640, ao filtrar obtivemos 83 resultados, onde nenhum foi
selecionado pois ndo atenderam as nossas necessidades.

Os descritores Enfermagem and Educacdo em Enfermagem captamos 138.284, ao filtrar obtivemos 2.928, onde
selecionamos 04 artigos. Dessa forma, o estudo evidenciou 140.922 producdes, sendo que somente 04 atendeu aos critérios de

inclusdo.

Quadro 3: Cruzamento dos descritores Google Académico.
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. o
Descritores Total g 1?;, 10 g g g g
iL ) 8 N ~ ~ ~
(7p]
Mercado de trabalho
and Enfermagemand | 4,/ 59, 16.300 09 | 8190 | 9.340 9.480 9.800 8.400
Educacdo em
Enfermagem

Fonte: Autores.

Apos a busca na BVS, realizou-se a busca no Google Académico, em que utilizamos como critério producdes como
manuais programas e artigos disponiveis em portugués, classificados por maior relevancia nos primeiros 200 estudos
evidenciados, como os descritores: Mercado de trabalho and Enfermagem and Educacgéo em Enfermagem.

Na terceira etapa utilizamos um instrumento de coleta de dados, que tem como objetivo extrair as informag6es chaves
de cada artigo selecionado.

Quadro 4: Levantamento estrutural dos artigos selecionados nas bases de dados da tematica.

Titulo Periddico Base de Dados Ano Obijetivo Conclusao
Identificar a formacéo Os profissionais de
Formagéio académica do dos profissionais de _enfermagem N
profissional de enfermagem e sua Rev. enferrrgagem e sua consideram necessario
adequagio as atividades de latinoam. Google Scholar 2015 adequagap ao trabe}lho ade_quar a forr_na}gao
enferm que realizam, assim continuada a atividade
trabalho .
como, a demanda de de trabalho e trajetéria
formacéo continuada. profissional.

O objeto investigado foi

e A realizacdo desse
0 processo avaliativo em ¢

estudo sobre avalia¢do

i - . estagio curricular de um ;
Avaliagéo em estéagio curricular na Rev. de curgso de enfermaaem revelou que o tema é
graduagéo em enfermagem e ducé %0 Gooale Scholar 2015 com obietivo c?e ' relevante no processo
experiéncias e dificuldades ¢ g ___comob) de ensino e
educare identificar e descrever as

vivenciadas por docentes aprendizagem em

estagio curricular no
curso de enfermagem.

experiéncias e
dificuldades vivenciadas
pelos docentes.

Conclui-se que o curso
deve resgatar a
formacéo nas areas

Verificar em que medida .
indicadas como

x x a formacéo académica o x
Formac&o na graduagdo em ; frégeis em sua relagdo
enfermagem e impacto na atuagéo Interface . recebida, em suas com a insergao
Educagdo Google Scholar 2015 diferentes areas habilitou

profissional na perspectiva de G
egressos para o desenvolvimento

da prética profissional

laboral; repensar a
relagdo teoria e
pratica, os seus

métodos de ensino e
as estratégias de

avaliacéo.
Verificar a inser¢ao no Para muitos deles, a
_ Rev enferm mercado de t.rapalho ea empregabil_idade é
Enfermeiro egressos do curriculo: UEPE on BDENF 2017 atuacdo profissional de uma realidade
integrado e atuacdo profissional line egressos do Curriculo constatada e atribuida
Integrado do Curso de a formacéo e a0
Enfermagem da cenario profissional da
Universidade Estadual de regido..
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Londrina.

Insercéo profissional e carreira de
formandos e egressos brasileiros:
revisdo da literatura

Rev. bras.
orientac

LILACS

2017

Desenvolvimento
profissional, ensino
superior, mercado de
trabalho

Esta revisdo de
literatura se prop0s a
analisar artigos
nacionais que
tratassem do momento
transitorio abrangendo
o final da graduacéo
até os anos iniciais do
exercicio profissional..

Formacao em enfermagem e
mundo do trabalho: percepcdes de
egressos de enfermagem

Aquichéan

Google Scholar

2017

Descrever e analisar a
percepgao de egressos do
curso de graduagdo em
enfermagem sobre o
processo de formacéo e o
mundo do trabalho em
saude e enfermagem.

Os participantes
apresentam um ponto
de vista critico e uma
visdo macroestrutural

sobre 0 mundo do
trabalho
contemporaneo
aproximada da
discussado de
socidlogos e estudioso
do trabalho.

Formac&o de enfermeiros centrada
na pratica profissional: percepcdo
de estudantes e professores

Rev. Gaucha
Enferm

Google Scholar

2017

Analisar a percepcéo de
estudantes e professores
sobre 0 processo de
insercdo do estudante na
prética profissional de
enfermagem.

O estudo demonstrou
a importancia da
insercdo dos
estudantes no contexto
hospitalar para o
desenvolvimento da
aprendizagem,
permitindo maior
aproximacdo com a
realidade da profissdo.

Egressos de enfermagem
potencialidades no processo de
formac&o profissional para
insercdo no mercado de trabalho

Indagatio
Didactica

Google Scholar

2017

Conhecer as
potencialidades no
processo de formagéo
profissional para insercéo
no
mercado de trabalho na
Optica de egressos de um
Curso de Graduagdo em
Enfermagem de Itajubg,
Minas Gerais

Evidencia-se
a necessidade da
manutencéo e
fortalecimento das
potencialidades
desenvolvidas no
processo
de formacgéo do
profissional
enfermeiro

O enfermeiro no mercado de
trabalho inser¢do competéncias e
habilidades

Rev Bras
Enferm

Google Scholar

2017

Caracterizar enfermeiros
egressos da Escola de
Enfermagem da
Universidade de Sdo
Paulo (EEUSP), periodo
de 2006 a 2012; verificar
a insercao, as facilidades
e dificuldades desses
egressos no mercado de
trabalho e apreender suas
habilidades e
competéncias no mundo
do trabalho.

Os resultados
evidenciam que a
EEUSP vem
preparando
enfermeiros para atuar
no mundo do trabalho,
conforme preceitos
das Diretrizes
Curriculares Nacionais

Enfermagem desafios e
dificuldades do inicio da carreira

Rev. Enferm
faciplac

Google Scholar

2017

Debater de maneira
conceitual sobre os
desafios e dificuldades
enfrentados pelos
enfermeiros em inicio de
carreira, em relagéo ao
mercado de trabalho.

O acesso a alguns
estudos que enfocam
mudancas curriculares
nos cursos de
enfermagem denotam
preocupacdes com
transformacdes nos
processos formativos,
tendo em vista o
contexto do SUS no
Brasil
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Identificar a percepcéo Ident_lflcou-se °
S do egresso da graduacéo sentimento d? -
Contribuigao da formagdo em uma satisfagdo da maioria
universidade privada para inser¢ao J Nurs em Enferr_nage[n sobre as dos egressos na sua
dos enfermeiros no mercado de Health. BDENF 2018 . cor_1tr|bU|(;qes da formacéo, de maneira
trabalho u_nlver5|dade privada para represent’ativa para a
insercdo no mercado de - x
trabalho. insercdo no mercado
de trabalho e para a
vida profissional.
A criagdo de espacos
Analisar a percepcédo de mais acolhedores no
estresse e de apoio social | ambiente académico, a
Avaliacdo do apoio social e R dos estudantes de qualificacdo do apoio
ev Esc - -
estresse em estudantes de E Google Scholar 2018 enfermagem, social e as estratégias
nferm USP . ;
enfermagem considerando o numero para melhorar a
de apoiadores e a transicao da etapa de
satisfacdo com eles. estudante para a de
profissional.
E um elemento
Analisar as evidéncias fundamental na
disponiveis na literatura formacéo académica,
sobre as contribui¢des do pois, dependendo da
O estagio curricular R Estagio Curricular organizacdo didatico-
- x ev Bras -~ - L
supervisionado na graduacéo em Enferm Google Scholar 2018 Supervisionado na pedagogica, possibilita
enfermagem: revisdo integrativa formacéo em a ressignificagdo dos
enfermagem no Brasil e conhecimentos
0s métodos de ensino- adquiridos ao longo do
aprendizagem Curso e concretiza as
empregados competéncias
profissionais
Internato ndo médico; O estudo aqui
enfermagem; educa(;éb apresentado procurou
Internato de enfermagem: Trab. educ em satide: esfu dantes de ressaltar a relevancia
conquistas e desafios na formagéo |, ' LILASC 2018 P . de se compartilharem
do enfermeiro satide enf_ermage[n, servigos de as contribuigdes
integracdo docente- alcancadas com a
assistencial oy .
prética do internato de
enfermagem
Trata-se de revisdo da Os estudos cientificos
literatura com o objetivo analisados
de identificar pelas identificaram as
Auvaliacdo de Profissionalismo Revista evidéncias na literatura caracteristicas e as
como competéncia na formagdo do | Espaco para LILASC 2019 como é realizada a distintas formas de
enfermeiro uma revisdo integrativa a Saude avaliacdo do proceder a avaliacdo
profissionalismo nos do profissionalismo
cursos de enfermagem no nos cursos de
periodo de 2014- 2018. graduacgéo em
enfermagem.
Analisar a Producio Percebeu-se a escassez na
T x S « .| producéo sobre o tema
A producdo cientifica sobre vocacdo | Rev. Enferm cientifica acerca da vocagéo "
na enfermagem UFPE em enfermagem em vocagao, bem como a
BDENF 2019 peri6dicos nacionais auséncia de estudos
" |quantitativos com escalas
capazes de medir a
vocacdo do pesquisado.
Conhecer as concepgoes
dos académicos de O cuidado integral é uma
Integralidade do cuidado na formagéo Enferm. foco enfermagem sobre construcio gradual e
do enfermeiro visGes e vivéncias do (Brasflia) BDENF integralidade no cuidado ocorre a partir de relacaes
académico de enfermagem 2019 a partir da vivencia ao P , relac
longo do curso identificar e reformulagdo de
como ocorre aplicacdo . r_nodel_os .
e unidimensionais.
desse principio da
formacéo do enfermeiro
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O analisar a percepcéo dos
académicos do 5° ano de
enfermagem sobre o que é
“ser enfermeiro”. A amostra
foi constituida por 22

O presente estudo
apresentou a percepcao
de estudantes de

Percepc¢do de estudantes de Arg. ciéncias A enfermagem sobre a
enfermagem sobre o que € ser salde LILASC 2019 academicos da Escola de prética hospitalar que
: Enfermagem Wenceslau .
enfermeiro UNIPAR realizaram reforcando a

Braz, de Itajuba-MG. Os
dados foram coletados por
meio de um questionario de
caracterizacdo pessoal dos
participantes e de um roteiro

semiestruturado de grupo

focal

importancia de serem
proporcionados espagos
que promovam o dialogo.

Fonte: Autores.

Relacionado ao recorte temporal de 2015 a 2019, foi evidenciado 18 artigos em portugués, relacionado a tematica do
estudo, destes percebemos as produgdes em 2015 (03); 2017(07) 2018 (04) e 2019 (4).

As pesquisas foram encontradas nas seguintes bases de dados BDENF - Enfermagem (04); LILACS (04); e Google
Académico (10).

Na quarta etapa os artigos selecionados para revisdo integrativa foram analisados para a verificacdo de sua
autenticidade, qualidade metodoldgica, importancia das informacGes e representatividade, por esta razdo construirmos um
quadro anterior.

Os estudos puderam evidenciar que o delineamento da pesquisa, a analise foi baseada nos niveis 3: evidencias de estudos
guase-experimentais e 4: evidéncias de estudos descritivos (hdo-experimentais) ou com abordagem qualitativa.

Na quinta etapa, foi constituida da interpretacdo dos resultados dos artigos relacionados a questdo de pesquisa, aonde
foi realizada a anélise seguindo os passos da anélise tematica de Bandin descrita por Minayo (2010), que se divide em trés
etapas.

Na primeira etapa foi realizada a leitura de todos os artigos, para a impregnacdo do contelido permitindo a
constituicdo do corpus, o que valida & abordagem qualitativa. Assim, foi possivel delimitar a compreensdo dos textos, para
evidenciar as unidades de registros, pois a partir as partes que se identificam com o estudo do material tornou possivel a
formacéo das unidades tematica, em que codificamos e utilizamos os conceitos tedricos levantados para a orientacdo da anélise
na etapa.

Na segunda etapa, houve a exploragdo do material, para encontrar as unidades de registro pelas expressdes e palavras
significativas, para classificar e agregar os dados no alcance do nlcleo de compreensdo do texto de forma organizada e
sistematica, conforme o quadro a seguir:

Quadro 5: Categorizacdo das Teméticas do Estudo.

Titulo Categoria Unidade Temética
. 3 . . . 1: Principais
Enfermeiro egressos do curriculo: integrado e atuagao profissional inquietagdes do
egresso de
enfermagem na Desafios do egresso de
Percepcdo de estudantes sobre o que € ser enfermeiro insercio aomercado de enfermagem na
Internato de enfermagem: conquistas e desafios na formacéo do trabalho insercéo ao mercado
enfermeiro de trabalho

Avaliacdo do apoio social e estresse em estudantes de enfermagem

Formac&o em enfermagem e mundo do trabalho: percepcoes de
egressos de enfermagem

10
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Formacéo académica do profissional de enfermagem e sua adequagéo
as atividades de trabalho
O enfermeiro no mercado de trabalho insercéo competéncias e
habilidades

A producéo cientifica sobre vocacdo na enfermagem

Integralidade do cuidado na formagao do enfermeiro visdes e vivéncias 2: Contribuices do .
do académico de enfermagem processo de formagao da 0 pro%e_sso de ensino-
Formacéo de enfermeiros centrada na pratica profissional: percepgéo graduacio em enfermagem aprendizagem e suas
: x contribuicdes para
de estudantes e professores na sua insercéo ao mercado traca d
Avaliacdo de Profissionalismo como competéncia na formagéao do de trabalho. contragao no mercado

enfermeiro uma revisdo integrativa de trabalho

Avaliacdo em estagio curricular na graduacdo em enfermagem
experiéncias e dificuldades vivenciadas por docentes
O estagio curricular supervisionado na graduagdo em enfermagem:
revisdo integrativa
Contribuigdo da formacéo em universidade privada dos enfermeiros no
mercado de trabalho

Insercdo profissional e carreira de formandos e egressos brasileiros: 3: Formagdo na graduagdo Perperctivas do
revisdo da literatura em enfermagem e impacto ep resso de
Enfermagem desafios e dificuldades do inicio da carreira na atuagéo profissional na 9
—— = - enfermagem frente ao
Egressos de enfermagem potencialidades no processo de formagao perspectiva de egressos

- " " mer rabalh
profissional para insercdo no mercado de trabalho ercado de trabalho

Formac&o na graduagéo em enfermagem e impacto na atuagao
profissional na perspectiva de egressos

Fonte: Autores.

Na Terceira etapa, com os dados da anélise, foi possivel articular o referencial teérico, no que emergiu a identificacdo
da unidade tematica “desafios do egresso do egresso de enfermagem na inser¢do ao mercado de trabalho” as seguintes
categorias: I: Principais inquietacdes do egresso de enfermagem na insercdo ao mercado de trabalho. 1I: Contribuicbes do
processo de formacdo da graduacdo em enfermagem na sua inser¢do ao mercado de trabalho. I1l: Formacdo na graduacdao em

enfermagem e impacto na atuacdo profissional na perspectiva de egressos.

3. Resultados e Discussao
Categoria I: Principais inquietac@es do egresso de enfermagem na inser¢do ao mercado de trabalho.

Os enfermeiros desempenham suas fungdes nas &reas de assisténcia, educacdo, pesquisa e gestdo, e o cuidado com 0s
seres humanos é o cerne de todas essas atividades. O desenvolvimento das habilidades necessarias para o trabalho em
enfermagem deve comecar durante a graduacdo, sendo aprimorado durante anos de prética profissional, capacitando os
enfermeiros para desempenhar um papel ativo e critico na atengéo a saude, contribuindo efetivamente na tomada de decisGes,
nas questdes sociais e institucionais, e refletir diretamente sobre a qualidade do servigo prestado & sociedade (Alves & Cogo,
2019).

Dentre os estudos investigados, autores referem que os estudantes, ao se formarem e ingressarem no mundo do
trabalho, apresentam dificuldades de colocar em préatica os modelos de enfermagem e a metodologia de trabalho aprendida,
tendo que se adaptar a um sistema funcional meramente assistencial. A integragdo de atividades tedricas e praticas apoiadas
em diferentes métodos de ensino deve promover a integracdo dos estudantes de enfermagem no contexto da pratica em salde
(Barbera et al., 2015; Alves & Cogo, 2019).

Corroborando ao contexto, cabe ressaltar que o desafio na formacgdo profissional se caracteriza pela educacdo de
cidadaos competentes na aplicacdo pratica dos saberes, com capacidade de compreender, adaptar-se ao mercado de trabalho e

encontrar solugdes para as situagdes cotidianas sobre as quais se deve refletir com o intuito de ressignificar o saber. As
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discussdes que envolvem o mercado de trabalho na sadde convergem na visdo de uma educacdo capaz de unir teoria e pratica,
possibilitando ao enfermeiro competéncias para agir diante de um contexto de incertezas (Costa & Menezes, 2017).

Ressaltam-se ainda que, 0s egressos citam outros aspectos negativos do mundo do trabalho os quais ndo foram
suficientemente refletidos e discutidos durante a graduagdo: a elevada e continua insercao da tecnologia no trabalho em sadde,
a precarizago dos recursos humanos em termos qualitativo e quantitativo, o ritmo de trabalho elevado, a escassez de
materiais, as relacfes de poder e de hierarquias extremamente marcadas (Souza et al., 2017).

Autores corroboram que as exigéncias para a inser¢cdo no mercado de trabalho tém aumentado, fazendo com que 0s
egressos aspirem, principalmente, por cursos de especializacdo e residéncias que tém como foco a qualificacdo e
aprimoramento das habilidades técnicas (Puschel et al., 2017).

Em contrapartida, o estresse na vida do académico em enfermagem, (Des)conhecimento e prevencao, que o estresse
pessoal esta relacionado a situacBes de desequilibrio, bem como a dificuldades na vida profissional, tais como: excesso de
trabalho e falta de vocacdo, sendo que ambas as dimensfes (excesso de trabalho e falta de vocacéo) trazem consequéncias
tanto para o fisico, quanto para o mental (Sanematsu et al., 2019).

Nesse sentido, no que se refere ao estresse, 0s estudantes apresentaram baixa intensidade na maioria dos dominios
mensurados, com exce¢do do dominio formacao profissional, sugerindo inseguranca quanto a transicdo do papel de estudante
para o de profissional e ao ingresso no mercado de trabalho altamente competitivo (Almeida et al., 2018).

Entende-se por “estresse” ou “estressores” qualquer demanda, interna ou externa, que exceda os recursos individuais
disponiveis para lidar com determinada situacdo. Trata-se, portanto, da relacdo entre o sujeito e 0 ambiente e da atribuicdo de
significados aos eventos cotidianos. Em relacdo ao conhecimento produzido acerca do estresse entre estudantes de
enfermagem, duas perspectivas de estudo foram identificadas na literatura: a primeira se refere a investigacdo de
fatores/elementos potencialmente estressores no cotidiano e as implicagdes para a salde mental desses sujeitos, e a segunda
vertente compde as estratégias de enfrentamento para a manutencdo do bem-estar no contexto universitario (Almeida et al.,
2018).

Destaca-se que o apoio de familiares, amigos, vizinhos ou colegas tem sido descrito na literatura como uma
ferramenta importante para o enfrentamento do estresse, pois auxilia o individuo a superar seus problemas, ameniza sua
vulnerabilidade situacional e pode contribuir para a adocdo de estilos de vida saudaveis e tomada de decisbes mais

responsaveis (Almeida et al., 2018)

Categoria Il: Contribui¢des do processo de formacéo da graduagdo em enfermagem na sua inser¢do ao mercado de
trabalho.

O Estagio Curricular Supervisionado possui papel central na formagdo profissional de enfermeiros porque ndo se
restringe aos muros da academia e tampouco ao desenvolvimento técnico, mecanico, dos futuros profissionais para o
desempenho de atividades laborativas inerentes a profissdo. Ele possibilita a inser¢do do estudante na realidade de saide do
Sistema Unico, tal qual ela se apresenta, sem manipulacdes ou mesmo adequag@es para a realizagio dos processos de ensino-
aprendizagem (Esteves et al., 2018).

Ressalta-se ainda que, estagio curricular pode ser considerado como um componente que proporciona a aproximacao
da academia com o ambiente fora da universidade, estreitando as relagfes entre o ensino e o campo de trabalho buscando
formar profissionais cada vez mais preparados, que sejam capazes de problematizar e propor soluc¢fes atuando de forma

critica-reflexiva (Paiano et al., 2015).
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Os autores ainda complementam que o estagio curricular permite uma experiéncia real do que foi visto em sala de
aula e exige que o aluno aplique todo o contetido estudado durante o curso para direcionar suas atividades e desenvolver sua
capacidade para enfrentar as situacdes com as quais ird se deparar enquanto profissional (Paiano et al., 2015).

Durante a formacao de profissionais para atuacdo no cuidado a sadde das pessoas faz se necessario o desenvolvimento
de competéncias fundamentais para atuar com o paciente, familia e comunidade. Assim, o processo de ensino-aprendizagem,
envolvendo o processo de avaliacdo, deve possibilitar a construcdo do perfil de profissional capacitado a promover o cuidado
integral do ser humano, com vistas a integralidade (Margal et al., 2019).

Os académicos estdo sendo preparados para uma melhor formagéo, tornando-se aptos a fazer a diferenca dentro da
sociedade. A insercdo da integralidade do cuidado como um dos eixos para uma melhoria na formacdo do profissional
enfermeiro é uma garantia da qualidade de assisténcia com um olhar inovador (Santos et al., 2019).

Para alguns autores, é durante o Estagio Curricular Supervisionado que o estudante exercitara o papel de gerente da
assisténcia de enfermagem, fomentando o desenvolvimento de habilidades gerenciais: lideranca, tomada de decisdo, trabalho
em equipe, comunicacao, dentre outras (Esteves et al., 2018).

Em consonancia ao contexto, vale destacar o aspecto importante para que este fortalecimento do SUS ocorra de
maneira gradativa e continua é a insercdo dos estudantes nos diferentes niveis de atencdo a salde. Com esta iniciativa sera
possivel para o estudante vivenciar o modelo de salide publica existente no contexto nacional e uma vez conhecendo este
modelo de pratica profissional, podera refletir sobre a mesma, para no futuro contribuir de maneira mais efetiva com a
transformacdo deste sistema (Tonhon et al., 2017).

Para atingir um degrau mais elevado da assisténcia, prezando pelo cuidado integral, os diferentes profissionais
detentores dos saberes cientificos devem compartilhar e tracar seus caminhos, interligando estratégias que visem o beneficio
dos usuarios e uma assisténcia completa e humanizada.

A formagcdo profissional ndo pode ter como referéncia apenas a doenca da pessoa, aplicando de forma Gnica o modelo
biomédico que objetiva o cuidado voltado ao diagnéstico e a busca pelo tratamento, mas deve compreender as pessoas de
forma ampla, contemplando todas as necessidades apresentadas (Santos et al., 2019).

A insercdo do estudante nos diversos cendrios da pratica profissional pode ser operacionalizada ao final do curso,
processo geralmente conhecido como “Estagio supervisionado”. Neste modelo de inser¢do na prética profissional é
oportunizado aos estudantes a possibilidade de consolidacdo dos desempenhos trabalhados no decorrer da graduacdo,
favorecendo uma integracdo mais consistente entre a teoria e pratica. Dessa forma, esses estudantes podem atuar nos espacos
da prética profissional como agentes provocadores de mudangas sociais da satde, com repercussdes no fortalecimento do SUS
(Tonhon et al., 2016).

Categoria Ill: Formac&o na graduacéo em enfermagem e impacto na atuacéo profissional na perspectiva de egressos.

O ensino em enfermagem tem sido foco de muitos estudos e debates, principalmente apds a institui¢do das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN), gerando uma série de reestruturaces na formacao profissional como ndo reduzir a formacéo
profissional de enfermeiros ao mero desenvolvimento de competéncias técnicas e instrumentais, incorporacdo de metodologias
ativas de aprendizagem, promover edificacdo profissional pautada pelos principios da integralidade da assisténcia,
considerando o Sistema Unico de Salde como eixo estruturante do processo formativo, além da incorporagio do Estagio
Curricular Supervisionado (ECS). Todas as reestruturacfes propostas desde 1996, ano da promulgacéo da Lei de Diretrizes e
Bases para a Educacdo Nacional, tém contribuido para que o ensino em enfermagem avance em direcdo do desenvolvimento
do pensamento complexo, visando formar profissionais mais criticos e reflexivos, capazes de atuar nas mais diversas

situac@es, propondo solugdes aos problemas encontrados (Pafume et al., 2018).
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O segundo aspecto revela-se pela importancia de pesquisar sobre o momento de transi¢cdo da universidade para o
mercado de trabalho, ao longo da formagao universitaria, crises vocacionais podem ressurgir, pela necessidade de reafirmar a
escolha profissional e também de se deparar efetivamente com a realidade ocupacional da profisséo escolhida. Outros pontos
destacados pela literatura que podem contribuir para dificuldades caracteristicas deste momento seriam: falta de planejamento
de carreira, dificuldades em atuar na &rea de formacdo, constatacdo do distanciamento entre o que foi aprendido na
universidade e o que é esperado na pratica profissional, desisténcia da busca pela satisfacdo profissional, realizagdo de
trabalhos alternativos e abandono do exercicio profissional (Gusméo & Socci, 2017).

O processo de formagdo do enfermeiro mantém uma intima ligagdo com a conformacdo do mercado de trabalho e,
para se adequar a ele, a qualificacdo e a formacdo dos profissionais de Enfermagem devem estar inter-relacionadas.
Inicialmente, a formacéo do profissional de Enfermagem no Brasil, e na maioria dos paises era direcionada para o atendimento
e prestacdo de cuidados no ambito dos hospitais civis e militares, e posteriormente, a profissdo foi se qualificando e
expandindo. Atualmente, a sua atuacéo esta presente em diferentes servicos de salide como Hospital Geral, Centro de Atengdo
Psicossocial (CAPS), Ambulatérios e Estratégia Salde da Familia (ESF), servicos esses encontrados nos espacos coletivos
tornando uma perspectiva atraente no mercado de trabalho dos enfermeiros (Lima et al., 2017).

Juntamente com a ampliacdo dos postos de trabalho para estes profissionais houve uma expressiva expansdo dos
cursos e vagas na area de Enfermagem sendo a expansdo dessas, ainda insuficiente para atender as mdltiplas e diversas
demandas de atencdo a salde da populagdo nos niveis locais, regionais e nacionais (Lima et al., 2017).

Neste conjunto de acdes, necessarias para avaliacdo interna, destaca-se a perspectiva dos egressos, determinante na
definicdo da qualidade da formacdo, uma vez que o egresso é quem confronta a bagagem tedrico cientifica, técnica, ética e
humana que vivenciou no ambiente universitario com as exigéncias requeridas no exercicio profissional. O tracado do perfil
do egresso € necessario para a compreensdo daquilo que € esperado do estudante ao longo de sua trajetéria formativa.
Estabelecer didlogo entre a formacdo e a atuacdo pode subsidiar a reflexdo sobre como encaminhar mudancas na formacgéo
atendendo-se ao perfil definido pelas orientacOes para a formacdo de enfermeiros (Rodrigues et al., 2015).

Quando se trata do enfermeiro recém-formado, a inseguranca e o medo perante as dificuldades tornam-se desafios
iniciados no processo de admissdo ao primeiro emprego, continuando com seu processo de adaptacdo ao servico. Assim, 0
desafio pode ser entendido como um estimulo para a superagdo de uma situacdo adversa. Envolve ainda a possibilidade de
transformacdo de tal situacdo, em subsidio para o préprio crescimento, desenvolvimento ou conquista. Isso porque, ao adentrar
ao universo de trabalho, os enfermeiros recém-formados encontram-se perante situacfes adversas que decorrem da falta de
integracdo entre o que é ensinado no curso de graduacdo e a realidade no atendimento de satde (Wader, 2017).

A diferenca entre a educacdo implementada na graduacdo e a exigéncia do mercado de trabalho tém causado
dificuldades aos egressos na adequag&o deles em sua vida profissional. E necessério, dessa maneira, ampliar o conhecimento
acerca dos egressos do curso de graduacdo em enfermagem para que seja realizada e complementada a avaliagdo do processo
de aprendizagem, objetivando conhecer o potencial formador da instituicdo, as exigéncias da sociedade, o produto final do

trabalho pedagdgico e a absorcédo desses profissionais no mercado de trabalho (Canever et al., 2017).

4. Consideracdes Finais

Conclui-se que, a partir da construgdo de uma leitura reflexiva baseada nos artigos tedricos utilizados para construgdo
deste ensaio, evidenciou em grandes partes dos estudos utilizados que as maiores porcentagens deles vislumbram, o
comprometimento no processo de ensino-aprendizagem como grande ofensor e contribuir da inseguranca deste enfermeiro
recém-formado.
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Ainda no que se refere no processo ensino-aprendizado cabe mencionar que alguns autores descrevem como resultado
de seus estudos a ineficacia das a¢Bes praticas durante o estagio supervisionado interligando a inseguranga dos alunos a nao
execucéo de procedimento e agbes do enfermeiro em construgéo

Por sua vez, baseado no aumento das complexidades frente ao processo patologico e ainda nas problematicas
advindas do contexto salide doenca as instituicdes hospitalares investem na realizacdo processos de sele¢do, ndo oportunizando
acesso de recém-formado tendo vista a solicitacdo de experiéncia pregressas na assisténcia e/ou curso de pos-graduacéo latu-
senso, dificultando assim o acesso ao mercado de trabalho.

Por fim, identificou-se ainda que mesmo ap0s a insercdo ao mercado de trabalho as construcdes tedricas registram
inquietacBes do egresso de enfermagem ao cuidado assistencial ao paciente, desde sua concepgdo ao processo morte e morrer.
Este profissional em construcdo vivencia diversas situa¢fes que, ndo se sente preparado para confrontar, aumentando sua

exposicdo aos fatores estressores e ainda, as complexidades advindas do processo de cuidado e autocuidado.
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