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Resumo

Objetivo: Analisar a producdo cientifica nacional e internacional sobre nivel de conhecimento da equipoe de
enfermagem frente ao paciente trans. Método: Reviséo integrativa da literatura nas bases de dados Biblioteca Virtual
em Saude (BVS) e Public Medline (PubMed), utilizando-se os cruzamentos dos descritores: Assisténcia de
enfermagem, Minorias sexuais e de género, Pessoas transgénero, e seus correspondentes na lingua inglesa Nursing
Care, Sexual and Gender Minorities e Trangender persons. Em ambos os idiomas esses termos foram combinados
utilizando-se o operador booleano and. Elaborou-se um instrumento para a coleta das informac6es, composto pelos
seguintes itens: titulo, revista, autores/ano de publicagdo e conclusdo. Resultados: Foram incluidos 11 estudos,
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publicados entre 2016-2020, posteriormente dividos em duas categorias. Consideracdes finais: € evidente a
necessidade dos desafios a serem vencidos no que tange a atencdo a salde da comunidade transgénero.
Palavras-chave: Assisténcia de enfermagem; Minorias sexuais e de género; Pessoas transgénero.

Abstract

Objective: To analyze the national and international scientific production on the level of knowledge of the nursing
team regarding trans patients. Method: Integrative literature review in the Virtual Health Library (BVS) and Public
Medline (PubMed) databases, using the intersections of the descriptors: Nursing care, Sexual and gender minorities,
Transgender people, and their language counterparts English Nursing Care, Sexual and Gender Minorities and
Trangender persons. In both languages these terms were combined using the Boolean operator and. An instrument
was developed to collect information, consisting of the following items: title, journal, authors/year of publication and
conclusion. Results: 11 studies were included, published between 2016-2020, later divided into two categories. Final
considerations: it is evident the need for challenges to be overcome regarding the health care of the transgender
community.

Keywords: Nursing care; Sexual and gender minorities; Transgender people.

Resumen

Obijetivo: Analizar la produccién cientifica nacional e internacional sobre el nivel de conocimiento del equipo de
enfermeria sobre los pacientes trans. Método: revision integradora de la literatura en las bases de datos de la
Biblioteca Virtual en Salud (BVS) y Public Medline (PubMed), utilizando las intersecciones de los descriptores:
Atencién de enfermeria, Minorias sexuales y de género, Personas transgénero y sus contrapartes linglisticas Inglés
Atencién de enfermeria, Sexual y género Minorias y personas transgénero. En ambos idiomas, estos términos se
combinaron utilizando el operador booleano y. Se desarrolld un instrumento para la recoleccion de informacion,
compuesto por los siguientes items: titulo, revista, autores / afio de publicacion y conclusién. Resultados: Se
incluyeron 11 estudios, publicados entre 2016-2020, luego divididos en dos categorias. Consideraciones finales: es
evidente la necesidad de superar desafios en la atencidn de la salud de la comunidad transgénero.

Palabras clave: Atencidn de enfermeria; Minorias sexuales y de género; Personas transgénero.

1. Introducéo

Pessoas transgéneros sdo aquelas em que o sexo biolégico atribuido ao nascimento ndo condiz com a identidade de
género. Sdo individuos que vivem fora dos padrfes de género e sexualidade impostas pela sociedade, estando vulneraveis a
terem seus direitos basicos ameacados e, portanto, garantir saide de forma equanime é um desafio a ser vencido (Olvieira,
Silva, Souza, 2019 & Al, et al., 2017).

A histéria da homossexualidade no maior pais da América do Sul é marcada pelo prejulgamento, devido os atavismos
culturais, agressdo homofobica, em relacdo a personalidade e atuacdo dos LGBTS na sociedade (Costa, et al., 2015).

A repulséo, repugnéancia e preconceito que alguns individuos alimentam contra 0s homossexuais, Iésbicas, bissexuais
e transexuais é considerado como homofobia, entretanto, Junqueira (2007), estabelece que esse eléquio doentio sdo definidos
por outros estudiosos como um agente que restringe a condi¢do de cidaddo como proibitério aos direitos preconizados pelo
Sistema Unico de Saude.

Pesquisadores conceituam a homofobia, como um termo comum utilizado pela populagdo para manifestar
posicionamentos, habitos, pejorativos de firia, malevoléncia e repulsdo contra individuos que séo gays e lésbicas, transexuais e
as travestis (Fazzano, et al., 2015). No entanto para alguns pesquisadores informa que homofobia € uma maneira de manifestar
uma opinido e que ndo se enquadra como uma agao criminosa em si, mas a sua manifestacdo nefasta € considerada crime, mas
as sensibilizacBes a pratica da homofobia devem de enquadrar nos instrumentos de punigéo policial. (Rigaud, 2014)

A paridade, liberdade e a honra do ser humano é consagrado pela Constituicdo Federal, tendo em vista que qualquer
tipo de discriminacdo deve ser impedido. A inexisténcia de regulamentos direcionados a comunidade LGBTS, ndo traduz que

essas pessoas poder ficar a mercé dos preconceitos e agressdes dos que permanecem na ignorancia (Jota, 2017).


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i10.18394

Research, Society and Development, v. 10, n. 10, e01101018394, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i10.18394

As agressividades e insultos aos portadores da sexualidade trans tem acontecido no decorrer de varios anos e em
diversas localidades, tendo em vista os arquétipos de intolerancia, aversdo e excluséo por parte de um grupo descriminado, sem
prote¢do por parte dos 6rgdos governamentais, que ndo oferece politicas publicas e de salide e de seguranga a este seguimento
social (Borges, et al., 2017).

A Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo LGBTQ+ surgiu com o intuito de favorecer equidade no SUS, de
modo que a populacdo possua mais acesso a salde integral e atencdo especial as demandas especificas, além de eliminar
preconceito, discriminacdo, violéncia, entre outros. Alguns programas nacionais e mundiais preconizam discussdo e
qualificacdo dos direitos e salde da populacdo Lésbhicas, Gays, Bissexuais, Transexuais, Queer, Intersexo, Assexuais e
Pansexuais (LGBTQIAP+), porém esse assunto é marginalizado das grandes discussdes, sejam elas nas escolas médicas ou na
atencdo basica (Brasil, 2013, Albuquerque, Botelho & Rodrigues, 2019).

Nesse contexto, existem deficiéncias dos profissionais ao atender um paciente trans e prestar os devidos cuidados
relacionado as suas necessidades de sadde. Assim, os profissionais tém dlvidas quanto a conduta a ser realizada e como
chamar esse paciente na abordagem, ficam receosos em discutir sobre sua sexualidade por medo de causar constrangimento ou
insulta-los. Acredita-se que esses desafios estdo relacionados ao raciocinio heteronormativo, e a uma sociedade que impde a
cisgeneridade (Moscheta, Souza & Santos, 2016).

A justificativa para esse estudo se deu através de questionamentos dos pesquisadores a respeito da atual situacéo da
abordagem da equipe de enfermagem aos pacientes transgéneros, visto que na academia ndo hé disciplina especifica voltada
para esse publico, onde percebemos a necessidade de buscar conhecimento sobre essa realidade. Assim, o presente estudo tem
como objetivo buscar a producdo cientifica nacional e internacional sobre o as principais dificuldades da equipe de
enfermagem frente ao paciente trans., seja dentro da rede hospitalar de salde ou nas unidades basicas ou de pronto

atendimento, contribuindo assim para uma melhor atuagéo da equipe de enfermagem em todos o0s setores de sua permanéncia.

2. Metodologia

Trata-se de uma reviséo integrativa de literatura; um método que tem como finalidade sintetizar resultados obtidos em
pesquisas sobre um tema ou questdo, de maneira sistematica, ordenada e abrangente. Possuem métodos criteriosos para
fornecer conhecimentos acerca de um problema de pesquisa serem posteriormente avaliados por um profissional habilitado
clinicamente. Foi elaborado por meio de seis etapas: 1. ldentificagdo do tema e selecdo da hipotese; 2. Estabelecimento de
critérios para inclusdo e exclusdo de estudos; 3. Categorizacdo dos estudos; 4. Avaliacdo critica dos estudos; 5. Interpretacdo
dos resultados; 6. Apresentacdo da revisao (Mendes, Silveira & Galvao, 2008).

Desta maneira, para guiar o estudo elaborou-se indagacfes a equipe de enfermagem apresenta dificuldade no
atendimento a um paciente trans? A equipe de enfermagem compreende questdes de transgeneridade dentro de seu servico de
atuacéo profissional bem como os direitos dessa populacdo?

Este estudo teve como objetivo entender sobre as dificuldades da equipe de enfermagem frente ao paciente trans, para
responder a questdo do estudo: quais as principais dificuldades da equipe de enfermagem que é composta por enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem, dentro de seu ambiente de trabalho, no atendimento as pessoas trans? Para isso foi
utilizado a estratégia pacientes; intervencdo; controle; desfecho que é utilizada para auxiliar o que de fato a pergunta da
pesquisa deve especificar. Realizado no periodo de mar¢o de 2020 a novembro de 2020, foram incluidos na pesquisa artigos
originais, realizadas em humanos, dos Gltimos 05 anos, com idiomas portugués e inglés, e que abordassem o tema em estudo;

foram excluidos os artigos em duplicidade e aqueles que ndo tratassem diretamente da tematica proposta. O recorte temporal


http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i10.18394

Research, Society and Development, v. 10, n. 10, e01101018394, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i10.18394

foi escolhido com um ano de posse do atual governo por termos observado uma baixa significativa de investimentos publicos
no quesito particular da populagéo trans aqui intencionalmente estudada.

Apos a leitura dos titulos e resumos dos artigos que havia concordancia com o objetivo do trabalho foram
selecionados os que foram lidos na integra. Foi realizada a busca e organizagdo das tematicas, por meio da analise das
publicacdes indexadas nas seguintes bases de dados: Biblioteca Virtual em Salde (BVS) e Public Medline (PubMed),
utilizando-se os cruzamentos dos descritores: Assisténcia de enfermagem, Minorias sexuais e de género, Pessoas transgénero,
provenientes do Descritores em Ciéncias da Saude (DeCS). E seus correspondentes na lingua inglesa: Nursing Care, Sexual
and Gender Minorities e Trangender persons. Em ambos os idiomas esses termos foram combinados utilizando-se o operador
booleano and.

Na pesquisa foram encontrados 286 estudos: 09 publicagdes na BVS e 277 na Pubmed. Apo6s a selecdo dos filtros e
andlise dos estudos, mediante leitura de titulos e resumos, obteve-se um total de 49 estudos, os quais foram lidos na integra.
Apo6s leitura completa foram selecionados os 11 artigos que atingiram o objetivo e responderam ao problema de pesquisa
proposto, como demonstra a Figura 1.

Figura 1: Fluxograma na modalidade Prisma da selecéo de publicacdes.
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Fonte: Elaboragdo propria.

Elaborou-se um instrumento para a coleta das informac@es, composto pelos seguintes itens: titulo, revista, autores/ano
de publicacdo e conclusdo. Os artigos analisados foram organizados numa planilha do software Microsoft Office Excel 2013®e
expressos em quadro, que constituiu 0 banco de dados do estudo. Os artigos foram agrupados por similaridade e tematica
pertinente, originando categorias que foram apresentadas, analisadas e discutidas mediante a literatura disponivel relacionada

ao tema.
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Por se tratar de uma pesquisa bibliografica, os dados obtidos por meio dessa, seguiram principios éticos previstos na

lei dos direitos autorais 12.853/13, que dispde sobre a gestdo coletiva de direitos autorais.

3. Resultados

Dos 11 artigos selecionados, 02 foram de 2019, 02 de 2018, 04 de 2017 e 03 de 2016. A partir de ent&o foi
possivel analisar os artigos integrando as ideias dos autores, possibilitando uma analise coerente com o objetivo deste estudo.

Quadro 1: Distribuicéo dos estudos incluidos na revisdo integrativa. Aracaju-SE, 2020.

TITULO

Atencdo integral a salde da
populacdo LGBT: Experiéncia de
educacdo em saide com agentes
comunitarios na atencdo bésica

A Politica Nacional de Salde
Integral de  Léshicas, Gays,
Bissexuais e Transgéneros (LGBT)
e 0 acesso ao Processo
Transexualizador no Sistema Unico
de Saude (SUS): avangos e desafios
O direito a salide de pessoas trans*
no Distrito Federal: entre o direito
de existir e o direito a equidade

Disforia de Género

Assisténcia a satde da populagdo
LGBT em uma capital brasileira: o
que dizem os Agentes Comunitarios
Saude?

Servigos de saude para lésbicas,
gays, bissexuais e
travestis/transexuais

Communicating With Patients
Who Have Nonbinary Gender
Identities

REVISTA

Revista Brasileira
de Medicina de
Familia e
Comunidade

Ciéncia & Saude
Coletiva

Cadernos Ibero-
americanos de
Direito Sanitario

Sociedade
Brasileira de
Pediatria

Tempus actas de
saude coletiva

Revista de
enfermagem
UFPE online

Annals of
family medicine

AUTOR/ANO DE
PUBLICACAO

Albuquerque, Botelho
& Rodrigues, 2019.

Popadiuk, Oliveira &
Signorelli, 2017.

Oliveira, Silva & Souza,
2019.

Vila, et al., 2017.

Guimaraes, R. C. P. Et
Al., 2017

Oliveira, et al., 2018.

Goldhammer,Malina
& Keuroghlian,
2018.

CONCLUSAO

Os profissionais médicos e enfermeiros acabam
se sentindo desconfortaveis e despreparados
para abordarem tal tema, corroborando em
marginalizacdo da populacéo LGBT.

A garantia efetiva de salde ainda ndo é
realidade das pessoas trans, visto que garantir
salde ndo é somente proporcionar praticas
voltadas a condigdo patoldgica, mas também ao
encontro da concepcdo ampliada de satde.

Pessoas que vivem fora dos padrdes de género e
sexualidade impostas pela sociedade ndo sdo
reconhecidas como seres humanos, portanto
garantir satde de forma equénime é um desafio
a ser vencido.

Os profissionais reagem negativamente no
atendimento a esse publico, favorecendo a uma
menor procura destes ao servico de salde.

E importante investir dentro das instituicdes de
salide metodologias ativas que proponham aos
profissionais expor e trabalhar valores e crengas
e reconhecer possiveis preconceitos e estigmas,
para que seja possivel desconstrui-los, o que
contribuird para sua formagdo ética e técnica

Os profissionais de salde reconhecem a
necessidade de existir equidade relacionado a
esse publico, principalmente por conta do
comportamento sexual de risco, porém devido
aos valores sociais e culturais repulsivos, ndo é
uma realidade vivenciada

Tendo em vista a diversidade de género
existente é necessario que o0s médicos
apoiem a autodefinicdo dos clientes sobre
sua identidade de género. A equipe de
salide deve entdo evitar suposicOes,
perguntar qual 0 nome e pronome que
gostariam de ser tratados.

Continua
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Continuacéo do Quando 1

TITULO REVISTA AUTOR/ANO DE CONCLUSAO

PUBLICACAO
Competent persons who can treat Journal of Clinical  Lindroth, 2016. O conhecimento em relagdo a populagéo trans
you with competence, as simple as Nursing precisa ser aumentada tanto nos ambientes
that” — An interview study with especializados em transgéneros quanto em
transgender people on their outros ambientes de assisténcia médica, a fim
experiences of meeting health care de evitar constrangimento nas pessoas trans.

professionals

Do student nurses feel a lack of Journal of Richardson, Ondracek Os estudantes de enfermagem precisam ser
comfort in providing support for Advanced & Anderson, 2017. melhor capacitados dentro da instituicéo de
Lesbian, Gay, Bisexual or Nursing ensino, dessa forma é importante existir uma
Questioning adolescents: what disciplina que a aborde questdes LGBTQIAP+.
factors influence their comfort level

Health care provision in Brazil: A Journal of Health  Moscheta, Souza & Existe deficiéncia dos profissionais ao atender
dialogue between health Psychology Santos, 2016. um paciente trans e prestar os devidos cuidados
professionals and lesbian, gay, relacionado as suas necessidades de saude.
bisexual and transgender service

users

Discrimination and Delayed Health ~ Medical Care Jaffee, Shires & Pessoas trans com um nivel de instru¢do mais
Care Among Transgender Women Stroumsa, 2016. avancado acabam deixando os profissionais de
and Men saude desconfortaveis, por fazer perguntas mais

especificas e estes ndo saberem responder.

Fonte: Elaboragéo prdpria.

4. Discussao

Com a leitura e organizagao das informacdes dos estudos selecionados, foi possivel categoriza-los em duas tematicas:

I — Politicas publicas; Il — Fragilidades da equipe de saide no atendimento ao paciente trans.

Politicas publicas

A partir da implantacdo do SUS no ano de 1988 percebeu-se avancos com relacdo a salde da populagdo
LGBTQIAP+. Duas grandes conquistas tidas com esforgo foram o processo transexualizador e o Programa Nacional de Sadde
Integral de Léshicas, Gays, Bissexuais e Transexuais. No entanto, apenas em 2008 foram criados ambulatorios e hospitais
habilitados para o processo transexualizador de modo a atender as especificidades da populagdo trans. Porém, a garantia efetiva
de salde ainda ndo é realidade das pessoas trans, visto que promover salde é necessario visualizar o individuo como ser
biopsicossocial (Popadiuk, Oliveira & Signorelli, 2017).

Mesmo diante das medidas criadas pelo Estado para combater discriminacdo e preconceito como legalizagdo da uniao
homoafetiva, obrigatoriedade do uso do nome social para transexuais e travestis no servico de salde e regulamentacdo do
processo transexualizador pelo SUS, ainda ha muita resisténcia da aceitacdo pela populacdo geral, principalmente por ser
composta de uma construgdo socio-histérica cristd, patriarcal e sexista. Nesse sentido, existe uma resisténcia por parte da
populagdo LGBTQIAP+ em procurar 0 servico de saude, isso pode indicar discriminacdo evidenciado pelo padrdo
heteronormatividade, falta de qualificacdo e preconceito da equipe de salde. (Guimardes, et al., 2017).

Considerando os direitos mais basicos da sociedade, o direito de existir é a principal discussdo presente entre a

populacdo trans. O ser homem ou mulher normal definido pela sociedade heteronormativa consequentemente provoca uma
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marginalizaco desse grupo, fazendo com que eles se vejam cotidianamente em condigBes de preconceito, violéncia e
negligéncia social (Oliveira, Silva & Souza, 2019).

Com base nisso é notavel o avango da assisténcia especifica para a populagdo trans, entretanto, a existéncia desses
programas nao é suficiente para abranger esse grupo, pois na atengdo basica ndo é uma tematica abordada. Apesar da Unidade
Basica de Salde (UBS) funcionar como coordenacdo para os servicos de saude, sendo essenciais para a divulgacdo e
encaminhamento. Todavia, a falta de conhecimentos dos profissionais afeta diretamente o projeto terapéutico singular, a
integralidade e continuidade da assisténcia além de desrespeitar os principios de equidade, contribuindo para segregacéo desses
pacientes.

Ademais, até o ano de 2017 néo existia uma lei que regulamentava a retificacdo de prenome, sexo e imagem nos
documentos pessoais, isso gerava uma dificuldade para aquelas pessoas que precisam ser reconhecidos na sociedade com sua
real identidade de género, ficando a mercé dos laudos médicos e interpretacGes e exigéncias de cada juiz. Além disso os juizes
eram mais propensos a conceder parecer favoravel aqueles que j& haviam realizado a cirurgia de resignacéo de sexo, deixando

de fora a parcela de sujeitos que possuiam disforia de género, mas que ndo optava pela cirurgia (Val, et al., 2017).

Fragilidades da equipe de salde no atendimento ao paciente trans

Levando em consideragdo que a UBS é porta de entrada para o atendimento da comunidade ha a necessidade de estar
capacitada para atender e abordar pacientes LGBTQIAP+ de modo a diminuir os indices de discriminacdo existente dentro
desses ambientes. A discussdo sobre a discriminacdo da populacdo LGBTQIAP+ ¢é pouco observada nos setores de salde e a
UBS é um ambiente propicio para promover essas acdes. Todavia, por ser um tema ndo abordado na academia os profissionais
acabam se sentindo desconfortaveis e despreparados para abordarem tal tema, corroborando a marginalizagdo da populagao
(Albuquerque, Botelho & Rodrigues, 2019).

Nessa perspectiva, apesar dos profissionais de enfermagem considerarem pessoas LGBTQIAP+ detentoras dos
direitos a saude, também admitem que ndo séo ofertados servigos especificos para essa populacdo. Contudo, isso acontece em
consequéncia aos valores morais socioculturais e religiosos repulsivos inerentes nesses profissionais, que acabam ferindo o
principio de equidade. Mesmo com a educacgdo permanente, através de tematicas ligadas & sexualidade, continua-se com a
concepcao que respeitar o nome social e a possibilidade de usar um banheiro compativel com o género das pessoas transexuais
sdo suficientes para garantir um sistema justo e humanizado com essa populacdo (Oliveira, 2018 & Duarte, 2020).

Além disso, a funcdo do profissional de saide é promover salde e garantir a protecdo € a ciéncia direitos sexuais das
pessoas trans, evitando suposi¢fes género e/ou que compartilham experiéncias semelhantes (Perucchi, et al., 2018).

Dessa forma, é indispensavel conhecer a pessoa em sua integralidade para entdo descobrir suas necessidades de salde,

viabilizando estratégias de prevencdo, promocao e assisténcia a salde para estimular e proporcionar uma melhor assisténcia
(Lindroth, 2016, Albuquerque, Botelho & Rodrigues, 2019).
Em uma sociedade na qual impde-se que o sexo bioldgico seja determinante para a identidade de género é de suma importancia
ndo somente estratégias de educacdo continuada, mas também fortalecer principios de bioética. Além disso, fomentar o
comprometimento em ndo permitir que valores morais e/ou religiosos interfiram na assisténcia prestada para que,
consequentemente todos os usuarios podem desfrutar do principio de equidade e favorecer o acolhimento como fundamental
para um cuidado de alta qualidade (Taquette, et al., 2015)

Pessoas trans com um nivel de instrucdo mais avangado acabam deixando os profissionais de salde desconfortaveis,

por fazer perguntas mais especificas e estes ndo saberem responder. Essa falta de conhecimento pode levar ao profissional agir
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de forma discriminatoria, fazendo com que o paciente em questdo nao retorne para realizar os cuidados necessarios a sua salde
(Jaffee, Shires & Stroumsa, 2016).

Assim, o conhecimento em relagdo a populagéo trans precisa ser aumentado tanto nos ambientes especializados em
transgéneros quanto em outros ambientes de assisténcia médica a fim de evitar constrangimento nas pessoas trans e na
assisténcia de cuidados inadequados. Portanto, o enfermeiro tem papel fundamental na promocéo e luta pela equidade e justica
nos cuidados a satde (Lindroth, 2016).

Tendo em vista a diversidade de género existente é necessario que a equipe de salde apoie a autodefinicdo dos
clientes sobre sua identidade de género. Devendo, assim, evitar suposi¢des, perguntar qual o nome e pronome que gostariam de
ser tratados e preencher seu formulario com termos que contemplem a identificacdo de género (Goldhammer, Malina &
Keuroghlian, 2018).

Por isso a importancia de investir dentro das instituicbes de salde metodologias ativas que proponham aos
profissionais expor e trabalhar valores e crengas e reconhecer possiveis preconceitos e estigmas, para que seja possivel (des)

construi-los, o que contribuird para sua formacdo ética e técnica (Guimardées, et al., 2017).

5. Considerac0es Finais

Apesar da nitida evolucdo na criagdo de sistemas especificos de assisténcia a pessoas trans, como ambulatdrio trans e
projeto transexualizador, ainda hd uma grande dificuldade dos profissionais de salde no atendimento a essa populacéo. Muitas
vezes 0 desconhecimento e a falta de vinculo com essa comunidade sdo transformados em preconceito e discriminagéo,
fazendo com que esses usuarios se distanciem dos servicos de salde, afetando a procura, adesdo e continuidade do tratamento.

Tendo em vista que a enfermagem estd a frente do cuidado em salde, torna-se urgente mais capacitagdes para essa
classe e assim, prestando uma assisténcia mais digna e humanizada. Além disso, os estudantes de enfermagem precisam ser
melhores capacitados dentro da instituicdo, abordando mais questdes referentes ao cuidado integral a pessoas LGBTQIAP+.
Os alunos hoje serdo posteriormente enfermeiros e mentores e, assim, ter em sua grade disciplinas que favorecam esse

conhecimento lhe proporciona seguranca na pratica em satde voltada para esse publico.
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