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Resumo

Os desenvolvimentos industrial e tecnolégico culminaram com a flexibilizagdo da carga horaria de trabalho, resultando
em alterac@es bioldgicas no ciclo circadiano dos individuos. Este estudo objetiva analisar se habitos de vida noturnos
relacionados a atividades laborais comprometem a salide dos trabalhadores. A revisdo integrativa foi realizada através
de buscas no Portal Regional da Biblioteca Virtual em Sadde (BVS), com a utilizagdo das bases de dados Medline,
Lilacs, Ibecs, assim como nas plataformas Pubmed, Google Académico e ResearchGate. Foram incluidos artigos
originais de primeira classe, disponiveis na integra, detalhados, com publicacdo entre 2004 a 2021. Foi utilizado um
instrumento autoral para a extracdo dos dados no Excel. Seguiu-se o protocolo da estratégia PICOS. Os resultados
obtidos revelaram que noites mal dormidas reduzem o desempenho laboral e aumentam os riscos de acidentes no local
de trabalho. O sono favorece o ganho de peso, além de afetar negativamente o humor. Nesse sentido, a qualidade de
vida dos trabalhadores do turno da noite € prejudicada, havendo prevaléncia no consumo de alcool, uso de tabaco,
habitos alimentares inadequados e sedentarismo entre esses individuos. Conclui-se que 0 sono mostra-se importante
para a qualidade de vida em todos os aspectos, sejam eles fisicos, sociais, emocionais ou cognitivos.

Palavras-chave: Privacdo do sono; Jornada de trabalho em turnos; Transtornos do sono do ritmo circadiano.

Abstract

Industrial and technological developments culminated in the flexibilization of the workload, updates in biological
changes in the circadian cycle of requirements. This study aims to analyze whether nighttime habits related to work
activities compromise workers' health. An integrative review carried out through searches in the Portal Regional da
Biblioteca Virtual em Sadde (BVS), using the Medline, Lilacs, Ibecs databases, as well as the Pubmed, Google Scholar
and ResearchGate platforms. First-class original articles, available in full, and detailed, published between 2004 and
2021, were included. An authorial instrument was used for data extraction in Excel. The protocol of the PICOS strategy
was followed. The results obtained revealed that sleepless nights resulted in work performance and increased the risk
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of accidents in the workplace. Sleep favors weight gain, in addition to negatively affecting mood. In this sense, the
quality of life of night shift workers is impaired, with prevalence of alcohol consumption, tobacco use, inadequate eating
habits and sedentary lifestyle among these individuals. It is concluded that sleep is important for quality of life in all
aspects, whether physical, social, emotional or cognitive.

Keywords: Sleep deprivation; Shift work schedule; Circadian rhythm.

Resumen

Los desarrollos industriales y tecnoldgicos culminaron en la flexibilizacion de la carga de trabajo, lo que resulto en
cambios bioldgicos en el ciclo circadiano de los individuos. Este estudio tiene como objetivo analizar si los habitos de
vida nocturna relacionados con las actividades laborales comprometen la salud de los trabajadores. La revision
integradora se realiz6 mediante busquedas en el Portal Regional da Biblioteca Virtual em Satde (BVS), utilizando las
bases de datos Medline, Lilacs, Ibecs, asi como las plataformas Pubmed, Google Académico e ResearchGate. Se
incluyeron articulos originales de primer nivel, disponibles en su totalidad y detallados, publicados entre 2004 y 2021.
Se utiliz6 un instrumento de autor para la extraccion de datos en Excel. Se siguid el protocolo de la estrategia PICOS.
Los resultados obtenidos revelaron que las noches de insomnio reducen el rendimiento laboral y aumentan el riesgo de
accidentes laborales. El suefio favorece el aumento de peso, ademas de afectar negativamente el estado de animo. En
este sentido, la calidad de vida de los trabajadores del turno de noche se ve afectada, con prevalencia de consumo de
alcohol, tabaquismo, hébitos alimentarios inadecuados y sedentarismo entre estos individuos. Se concluye que el suefio
es importante para la calidad de vida en todos los aspectos, ya sean fisicos, sociales, emocionales o cognitivos.
Palabras clave: Privacion de suefio; Horario de trabajo por turnos; Trastornos del suefio del ritmo circadiano.

1. Introducéo

O sono é um dos componentes fundamentais para a sobrevivéncia humana (Kohyama, 2021), pois atua no equilibrio
das funcdes endocrinas, na termorregulacdo, na consolidacdo da memdria, na conservacdo e restauracdo de energia (Mello,
Mello, Vidotti, & Mello, 2018). A necessidade do sono ndo é homogénea entre os individuos e, portanto, as consequéncias da
falta dele podem apresentar amplas variagdes (Kohyama, 2021).

O conceito de qualidade de vida é desprovido de consenso entre 0s autores, dada a sua complexidade e diversidade de
usos. De acordo com a Organizacdo Mundial da Satide (OMS), conceitualmente, a qualidade de vida envolve a compreensao de
que as suas necessidades estdo sendo contempladas e de que as oportunidades de conquistar a felicidade e a autorrealizacéo estdo
sendo oferecidas, ndo dependendo da salde fisica ou das circunstancias socioecondmicas do individuo (Pereira, 2012).

O ritmo circadiano do ciclo de sono e vigilia é regulado pelos nlcleos hipotalamicos supraquiasmaticos, 0s quais
funcionam como um “reldgio bioldgico”, pois sdo capazes de sincronizar o ritmo endégeno proprio, mediante sinais internos ou
ambientais de sincronizagdo (Aloé, Azevedo, & Hansan, 2005).

Os desenvolvimentos industrial e tecnoldgico culminaram na flexibilizacdo da carga horéria de trabalho, o que gerou
mudangas bioldgicas no ciclo circadiano. Todavia, ainda sdo desconhecidos os efeitos que as alteragdes no ciclo circadiano
podem causar a satde dos individuos (Joyce et al., 2010). Esse fato é preocupante, visto que, aproximadamente, de 15 a 30% da
populagdo ativa desenvolve trabalhos em turnos, ou seja, fora do horario comercial, das 9 horas as 17 horas, 0 que pode impactar
0 seu desenvolvimento cognitivo. Ressalta-se, ainda, que a produtividade fica reduzida, e o colaborador torna-se mais vulneravel
a acidentes de trabalho (Chandrakumar et al., 2020).

E sabido que a melatonina, horménio produzido pelo organismo para regulagéo do ciclo circadiano, além de horménios
relacionados ao metabolismo periférico, como insulina, cortisol e leptina, podem ser suprimidos naqueles individuos expostos a
luz durante a noite. Como efeito, sdo ocasionadas altera¢cdes no metabolismo energético, induzindo o ganho de peso e a obesidade
(Sun et al., 2018).

2. Metodologia

Foi realizada uma revisdo integrativa de literatura, a fim de levantar informagfes e suscitar discussdes acerca da

implicacdo do trabalho noturno na qualidade de vida.
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Foram realizadas buscas no Portal Regional da Biblioteca Virtual em Saide (BVS), por intermédio da utilizacdo das
bases de dados presentes no Medling, Lilacs, Ibecs, assim como nas plataformas Pubmed, Google Académico e ResearchGate.
Os descritores utilizados foram “Transtorno do sono” or “Sono” and “Trabalho noturno”, sendo incluidos artigos originais de
primeira classe, publicados entre os anos de 2004 e 2021. Foram critérios de inclusdo: artigos na integra e com desenho detalhado
de pesquisa. Para a extracdo dos dados, utilizou-se um instrumento elaborado pelas proprias autoras no Excel. Além disso,
seguiu-se o protocolo da estratégia PICOS.

Ao todo, foram encontrados 19 artigos. Destes, dez estudos foram incluidos, sendo eles achados nas bases: Pubmed (4),
ResearchGate (2), Scielo (2), BVS (2). Ademais, vale ressaltar que as publica¢Ges sdo heterogéneas e de diferentes localidades,
a saber: Brasil (3), Estados Unidos (3), Portugal (1), Finlandia (1), China (1) e Australia (1).

A Tabela 1 representa a sintese das informacdes dos dez artigos incluidos neste trabalho.

Tabela 1: Apresentacdo da sintese dos artigos incluidos na Revisdo Integrativa: autores, ano de publicacdo, titulo do artigo e
pais. Alfenas/MG, 2021.

Ne Autor(es) Ano de Titulo do artigo Pais
publicacéo
1 | Chandrakumar, D., Dorrian, J., 2020 The relationship between alertness and spatial attention under | Austrélia
Banks, S. et al. simulated shiftwork
2 | Sun, M. etal 2018 Night shift work exposure profile and obesity: Baseline results China
from a Chinese night shift worker cohort
3 | Philippe Boudreau, Guy A. 2013 Circadian Adaptation to Night Shift Work Influences Sleep, EUA
Dumont, Diane B. Boivin Performance, Mood and the Autonomic Modulation of the Heart
4 | Feng, T.etal. 2021 A multimodal analysis of physical activity, sleep, and work shift EUA
in nurses with wearable sensor data
5 | Brum, M. C. B. etal. 2020 Night shift work, short sleep and obesity Brasil
Sallinen, M. et al. 2004 The effects of sleep debt and monotonous work on sleepiness | Finlandia
and performance during a 12-h dayshift
7 | Viana, M. C. O. etal. 2019 Qualidade de vida e sono de enfermeiros nos turnos hospitalares Brasil
8 | Joana Prata; Isabel Soares Silva 2013 Efeitos do trabalho em turnos na salde e em dimensfes do | Portugal
contexto social e organizacional: um estudo na industria
eletronica
9 | Rahman, S. A. etal. 2021 Extended Work Shifts and Neurobehavioral Performance in EUA
Resident-Physicians
10 | Julio Simdes; Larissa Renata de 2016 Prevaléncia da Sindrome de Burnout e Qualidade do Sono em Brasil
Oliveira Bianchi Trabalhadores Técnicos de Enfermagem

Fonte: Faria et al, (2021).

3. Resultados e Discussao

Respostas a estimulos ndo ocorrem de maneira homogénea no cérebro humano, como verificado no estudo 1. Desse
modo, observou-se a reducdo de uma resposta maior no hemicampo esquerdo e na periferia, ou seja, ha queda nos niveis de alerta
durante o periodo das 3 as 5 horas da manhd, se comparado ao periodo das 14 horas (Chandrakumar et al., 2020).

Outro fator encontrado é o desalinhamento do ciclo circadiano ocorrido por turnos irregulares, o qual estd muito
relacionado ao risco de obesidade e sobrepeso (Sun et al., 2018), demonstrado no estudo 2. Além disso, verifica-se que o trabalho
noturno permanente é o principal causador de riscos de obesidade abdominal a populagéo chinesa. Portanto, é sugerido que as

empresas repensem o planejamento de um cronograma de trabalho rotativo.



Research, Society and Development, v. 10, n. 16, e448101623687, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i16.23687

Ressalta-se, ainda, que os individuos que trabalham a tarde so os que mais sofrem com implicagdes familiares e sociais.
Ja os funcionarios de turnos alternados sdo os mais insatisfeitos com a carga horaria (Prata & Silva, 2013), conforme observado
no estudo 8.

Em contrapartida, no estudo 7, realizado com enfermeiros, foi evidenciado que houve uma percepcdo melhor para
trabalhadores diurnos em comparagdo com trabalhadores noturnos. Ademais, em todos os aspectos analisados, a qualidade de
vida também se mostrou melhor para os individuos que trabalhavam durante o dia em relagéo aos trabalhadores do turno da noite
(Viana et al., 2019).

Somado a todos esses fatores, encontra-se o risco de acidentes de trabalho, uma vez que, ao avaliar residentes em um
hospital, o estudo 9 comprovou um nimero maior de falhas de atencdo no publico com menos horas de descanso (Rahman et al.,
2021).

A adaptacdo circadiana ao trabalho noturno foi Util para manter o humor e o desempenho estaveis a noite, além de
aumentar a qualidade e a durag&o do sono diurno (Boudreau, Dumont, & Boivin, 2013), como demonstrado no estudo 3.

Ainda se destaca a preocupacdo de que trabalhadores apresentem prevaléncia no consumo de alcool, uso de tabaco,
hébitos alimentares inadequados e sedentarismo. Além disso, os efeitos fisicos e psicoldgicos reduzem o desempenho no local
de trabalho (Feng, Booth, Baldwin-Rodriguez, Osorno, & Narayanan, 2021), conforme citado no estudo 4.

A Tabela 2 contém a sintese dos principais achados de cada um dos estudos utilizados neste trabalho.

Tabela 2: Apresentacdo da sintese dos principais achados dos artigos incluidos na Revisdo Integrativa: tipo de estudo,

metodologia, perfil dos participantes, nimero total de participantes, sexo e média de idade, resultados e observacéo. Alfenas/MG,

2021.

foram submetidos
a triagem e a coleta
de sangue e urina
(toxicoldgico).
Além disso,
receberam
orientagdo para
manterem um
horario habitual de
sono das 22/23
horas até 6/7 horas.
Foram aplicados os
seguintes testes:
medidas de alerta,
Escala de

questionario auto- -
administrativo, para
coletar informagdes
demogréficas,
histdrico de trabalhos
e habitos de vida.
Além disso, foram
realizados exames de
saude ocupacional
para coleta dos dados
antropomeétricos de
cada participante. As
empresas se
localizavam no sul da
China, sendo elas:

foram orientados a
usarem o sensor de
luz desde o despertar
até a hora de dormir e
a coloca-lo na
mesinha de cabeceira
durante os periodos
de sono. Os policiais
do grupo de
intervencgdo também
tiveram que usar
oculos de protecao
laranja do nascer do
sol até a hora de
dormir ou se

Califérnia, com
profissionais de
enfermagem que
trabalham em um centro
médico, no periodo de
10 semanas. Foram
coletados dados, por
meio de sensores
vestiveis, dispositivos
moveis e autoavaliacdes
(como dados
demogréficos, qualidade
do sono, afeto,
ansiedade e
personalidade).

Estudo 1 2 3 4 5
Tipo de Estudo para Estudo prospectivo Estudo de controle, Estudo de campo Estudo sobre a
Estudo examinar o estado | de corte, transversal, que visa investigar "TILES: Rastreando o associagdo entre
de alerta e atencéo que visa analisar as como a adaptacdo Desempenho Individual | trabalho em turnos,
espacial sob associagdes entre circadiana ao trabalho com Sensores”, com qualidade de vida e
condic0es de tipos de trabalho noturno afeta o experimentos visando obesidade em
trabalho em turnos, noturno e diferentes desempenho variaveis fisiologicas, trabalhadores da
simulados em sete | indices de obesidade, psicomotor, sono, ambientais e satde de um
dias no laboratério, em 5 empresas na estado de alerta comportamentais que Hospital
na Australia. China. subjetivo e humor, afetam o trabalho e 0 Universitario
niveis de melatonina bem-estar dos Brasileiro.
e frequéncia cardiaca. funcionarios.
Método Os participantes Foi aplicado um Os participantes Estudo realizado na Um estudo

transversal, com
200 trabalhadores
de um Hospital
Universitario. Os
dados e a
preferéncia diaria
de sono foram
investigados por
meio do
Questionérios. O
sangue venoso foi
coletado apds
jejum de 12 horas
para exames
laboratoriais.
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Sonoléncia de
Stanford e Tarefas
de Vigilancia
Psicomotora) e
Atencdo espacial
(Tarefa Landmark
e Tarefa de
Deteccdo).

uma usina nuclear,
uma usina de
producéo de
estruturas
siderGrgicas, uma
produtora de
semicondutores, uma
grafica e uma fabrica
de cerveja.

acordassem durante
ou antes do final do
periodo de sono
diurno. Foram
coletadas amostras de
sangue, urina e saliva.

Perfil dos
Participantes

Foram incluidas:
pessoas que ndo
trabalhavam em
turno; com sono de
7 a9 horas;
saudaveis; com
IMC entre 18,4 a
27 Kg/mz; ndo
faziam uso de
medicamentos,
exceto
anticoncepcional;
ndo faziam abuso
de alcool e/ou
drogas; e
ndo tinham
realizado uma
viagem nos 60 dias
anteriores ao
estudo.

Os funcionarios que
apresentaram
diagnostico de

depressdo, doengas

cronicas graves
(incluindo
insuficiéncia renal,
hepatite ativa,
cirrose, infarto do
miocardio, doenca
pulmonar obstrutiva
cronica e cancer)
foram excluidos, uma
VeZ que essas
condicdes poderiam
influenciar o peso
corporal.

Foram incluidos os
individuos que ndo
possuiam distrbios
de sono, ritmo
circadiano intrinseco
e uso de drogas
ilicitas (como
fenciclidina,
benzodiazepinicos,
cocaina, anfetaminas,
tetrahidrocanibinol,
opiéceos e
barbitdricos). Os
participantes
mantiveram um
periodo regular de
sono noturno de 8
horas e evitaram
cochilos diurnos.

Foram incluidos no
estudo apenas
profissionais de
enfermagem registrados,
que trabalhavam no
centro médico
académico de cuidados
terciarios/quaternarios
localizado em Los
Angeles, California.

N&o foram
incluidos
funcionarios
temporarios, com
afastamento
superior a 15 dias,
gestantes ou com
desligamento
proximo
(aposentadoria).

Total de
Participantes /
Sexo / Média
de idade

11 homens, com
média de idade de
24,6 +5,3anos, e 8
mulheres, com
média de idade de
24,6 +5,3 anos,
participaram do
estudo. Ao todo, 0
estudo apresentou
19 participantes.

O sexo dos
participantes néo foi
especificado. A faixa
etéria foi de 18 a 61

anos. Ao todo, o
estudo obteve 3871
participantes.

7 homens, com média
de idade de 30,1 £ 5,2
anos, e 8 mulheres,
com média de idade
de 30,1 + 5,2 anos,
participaram do
estudo. Ao todo, o
estudo apresentou 15
participantes.

O sexo dos participantes
n&o foi especificado. A
idade média dos
participantes foi de 37,8
anos (DP = 8,6,
intervalo: 23,0-65,0).
Ao todo, o estudo
obteve 113
participantes.

61 homens e 139
mulheres
participaram do
estudo. Ao todo, 0
estudo apresentou
200 participantes.

Resultados

Foram encontrados
ricos potenciais de
segurancga para
ocupacdes que
demandam atengéo
visuoespacial. No
entanto, o estudo
foi direcionado a
trabalhadores de
turnos nao
convencionais.

Embora as
proporcdes de
sobrepeso e
obesidade nos
trabalhadores do
turno da noite
tenham sido
inferiores as dos
trabalhadores
diurnos, observou-
-Se associagao
positiva entre o
trabalho noturno e a
obesidade, mas ndo
foi atingida
significancia

A carga de trabalho
fisica e psicoldgica e
0 estresse relacionado

ao trabalho foram
semelhantes entre 0s
grupos de adaptacéo.
Houve adaptacio
circadiana do ritmo
de melatonina salivar
em 7 de 17 policiais.

Os grupos noturnos e
diurnos néo diferem nas
pontuacgdes de
personalidade. No
entanto, diferem quanto
a satisfagdo com a vida
e & qualidade de sono,
sendo tais aspectos
inferiores no grupo
noturno. O estresse teve
um valor significativo
nos dias de folga e
trabalho, sendo mais
alto no grupo diurno. O
descanso é maior para o
grupo noturno, tendo

A chance de
desenvolver
obesidade foi 2,3
vezes maior nos
trabalhadores
noturnos em
comparagdo com
os diurnos. Além
disso, a chance de
desenvolver
excesso de peso foi
2,8 vezes maior,
Em contrapartida,
niveis aumentados
de HDL foram
observados nas
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estatistica. O trabalho
noturno permanente e
irregular foi mais
propenso a estar
associado a
obesidade ou ao
sobrepeso do que o
trabalho rotativo do
turno da noite.

uma proporgao de
repouso-atividade mais
elevada do que no grupo
diurno. Entretanto, o
diurno pratica mais
atividade fisica. No teste
de padréo do sono,
enfermeiras do turno
noturno dormem 80
minutos a mais do que
as enfermeiras do dia,
mas com intervalos de
sono irregulares.

trabalhadoras do
turno diurno em
relagdo aos
trabalhadores do
turno noturno.
Além disso,
trabalhadores
noturnos sao mais
ativos que 0s
diurnos.

Observacéo

Ressalta-se que, no
campo de trabalho
real, a contragdo da
atencdo e a
negligéncia do lado
esquerdo poderiam
ser maiores, por
influéncia de
diversos fatores,
como idade do
trabalhador, estado
de saude, entre
outros.

Em comparagdo com
os trabalhadores do
turno da noite, os
trabalhadores diurnos
eram relativamente
mais velhos (idade
mediana: 30 vs. 28
anos) e mais
propensos a fumar,
consumir alcool e
serem obesos. Em
contrapartida,
também tinham mais
disponibilidade para
atividade fisica, visto
que a carga de
trabalho era mais
curta. Essas
associagdes precisam
ser verificadas em
estudos prospectivos
de coorte.

Os participantes do
grupo adaptado eram,
significativamente,
mais jovens (idade
média + DP: 26,4 +
5,1 anos) do que 0s
do grupo nédo
adaptado (32,6 + 5,3
anos; p = 0,011).
Houve uma tendéncia
de os participantes do
grupo adaptado serem
ligeiramente mais
noturnos do que os do
grupo nédo adaptado
(pontuagéo no MEQ:
42,1+8,4vs. 519+
8,6, respectivamente;
p = 0,055).

Segundo o estudo,
conclui-se que as
enfermeiras do turno
diurno relatam maior
nivel de satisfagdo com
a vida e melhor
qualidade do sono do
que os enfermeiros do
turno noturno. Porém,
os trabalhadores do
turno noturno
apresentam um
comportamento mais
sedentario do que os do
diurno, tanto nos dias de
trabalho quanto nos dias
de folga. Além disso,
dormem por mais
tempo, mas apresentam
horérios de sono
irregulares e maior
desalinhamento
circadiano do que as
enfermeiras do turno do
dia. No entanto, a
analise suplementar
revela que as
enfermeiras do turno
noturno passam mais
tempo caminhando e
descansando nos dias de
folga, além de relatarem
maior nivel de
satisfacdo com a vida e
menor nivel de afeto

Os trabalhadores
noturnos, apesar de
dormirem por mais
tempo nos dias de
folga, néo
recuperaram o
déficit de sono
produzido pela
jornada de
trabalho. Dormir
mais de 6 horas foi
associado a um
melhor
desempenho nos
dominios fisico e
psicoldgico,
reforgando a
importéancia de
uma boa qualidade
de sono.

positivo.
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Estudo 6 7 8 9 10
Tipo de Estudo Estudo sobre os Estudo analitico, Estudo realizado em Ensaio clinico cruzado Estudo
efeitos da descritivo, uma empresa randomizado por cluster observacional,
quantidade de transversal e industrial portuguesa, | multicéntrico, para avaliar transversal e

sono noturno
anterior e do
ritmo de trabalho
(lento ou réapido)
na sonoléncia e no
desempenho
cognitivo de
trabalhadores de
uma refinaria de
petréleo durante
quatro turnos de
12 horas.

quantitativo,
realizado de janeiro
a setembro de 2015,
em um Hospital
Universitario de
referéncia, na
cidade de Natal, Rio
Grande do Norte,
Brasil.

no ramo eletrdnico,

entre maio e junho de
2011, para a

compreensédo dos
efeitos do trabalho em

turnos no nivel da

saude, da vida

familiar e social e da
satisfacdo geral com o

horario de trabalho.

0s impactos de escalas de
trabalho de ciclo rapido
(RCWRs) em comparagao
com escalas de longa
duragdo (EDWRs) no
desempenho de médicos
residentes em 6 UTIs dos
Estados Unidos.

quantitativo, para
a avaliagdo da
prevaléncia da
Sindrome de
Burnoute a
qualidade do sono
em técnicos de
enfermagem.

Método Estudo com 12 Para a avaliacdo da Foram avaliados: o Os médicos residentes Foi aplicado um
trabalhadores de qualidade de vida, nivel da salde, os trabalharam em EDWRs questionario
uma refinaria de aplicou-se o problemas digestivos, de 24 a 28 horas socioecondmico
petroleo, os quais | questionario World a salde fisica, o consecutivas, aos participantes.

foram submetidos | Health Organization | dominio psicoldgico, programadas a cada Para avaliar a
a quatro turnos de | Quality of Life-Bref a satisfagdo com o terceiro ou quarto turnos, Sindrome de
12 horas, com (WHOQOL--Bref). | horério de trabalho, a | durante 4 semanas, ouem | Burnout, utilizou-
intervalos de, no Com o intuito de satisfacdo com a vida RCWRs de 16 horas se 0 Maslach
minimo, 1 semana avaliar os padrdes familiar e social, além consecutivas ou menos. Burnout Inventory
€ a0 sono noturno do sono e da averiguagdo quanto Os participantes (MBI). Para
anterior no quantificar a sua ao desejo de mudanca preencheram, avaliar os padrdes
laboratorio. O qualidade, utilizou- de horério. diariamente, um registro do sono e
sono anterior ao se 0 Questionario eletronico de sono e quantificar a sua
turno de 12 horas | Indice de Qualidade trabalho. Também qualidade, foi
foi registrado por do Sono de completaram a Escala de utilizado o
meio da Pittsburgh (PSQI- Sonoléncia de Karolinska, | Pittsburgh Sleep
polissonografia. A BR). Os dados de 2 a 5 vezes por turno, Quality Index —
sonoléncia coletados foram com frequéncia PSQI.
subjetiva foi registrados em um aproximada de uma vez
medida com a banco de dados por semana, antes de cada
Escala de eletrénico, com o Tarefa de Vigilancia
Sonoléncia de uso do instrumento Psicomotora de 10
Karolinska (KSS) Microsoft Excel. minutos.
e a sonoléncia
objetiva foi
mensurada com
uma versdo
modificada do
Teste de Laténcia
Mudltipla do Sono
(MSLT).
Perfil dos Foram incluidos Foram incluidos Foram incluidos Foram incluidos todos os Foram incluidos

Participantes

trabalhadores de
uma refinaria de
petréleo, com
indice de apneia-
hipopneia (IAH)
normal (<5 / h),
ligeiramente
aumentado (5 a
<15/h),

enfermeiros que
trabalhavam nos
turnos diurno e
noturno, nos
seguintes setores:
Unidade de Terapia
Intensiva, Centro
Cirurgico, Pediatria,
Dermatologia,

trabalhadores dos
turnos da manha
(6:00-14:30), da tarde
(14:30-23:00), da
noite (23:00-06:00) e
de turnos alternados
que preencheram 0s
questionarios em um
espago

médicos residentes dos
anos de pos-graduagdo 2
(PGY 2) e 3 (PGY 3) que
trabalhavam na UTIP,
durante o periodo de
estudo, e aceitaram
participar da pesquisa.
Foram excluidos os
médicos residentes do ano

no estudo os

técnicos de
enfermagem do
periodo noturno
do hospital Santa
Casa, em Campo
Mourdo, Parang,
que concordaram
em participar da
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moderadamente Enfermaria Clinica disponibilizado pela | de pos-graduacéo 1 (PGY pesquisa e se
aumentado (15 a e Cirdrgica, Setor empresa, na presencga 1). prontificaram a
<30/h),ou de Imagens e da investigadora responder aos
severamente Ambulatdrio. responsavel pela questionarios.
aumentado (39,0 e coleta dos dados.
43,3 /h).
Total de 12 homens, com 94 mulheres e 10 181 homens e 307 121 homens e 173 43 mulheres e 4
Participantes / idades entre 28 e homens, com faixa | mulheres, com média mulheres, com média de homens, com
Sexo / Média 56 anos, etaria de 24 a 68 de idade de 35,99 idade de 29,4 + 2,4 (DP) | faixa etaria média
de idade participaram do anos, participaram anos (DP = 9,28), anos, participaram do de 35 anos,
estudo. Ao todo, 0 | do estudo. Ao todo, participaram do estudo. A todo, o estudo participaram do
estudo obteve 12 | o estudo apresentou estudo. Ao todo, 0 apresentou 294 estudo. Ao todo, 0
participantes. 104 participantes. estudo obteve 490 participantes. estudo obteve 47
participantes. participantes.
Resultados Ap0s sono normal Em relagdo aos Os trabalhadores do Em comparagdo com 0s Em relagdo a
e restrito, o dia profissionais que turno noturno foram médicos residentes em Sindrome de

agitado
apresentou
proporcéo de
sonoléncia,
definida por EEG
/ EOG, menor em
comparagao ao
dia monoétono.
Todas as medidas
de sonoléncia e
desempenho
revelaram que a
capacidade
funcional dos
trabalhadores nao
foi prejudicada ao
final de um Unico
turno de 12 horas,
mesmo com
variagBes da
quantidade de
sono anterior e do
ritmo de trabalho.

apresentaram boa

qualidade do sono,

constatou-se que,
em todos 0s

dominios
analisados, os
trabalhadores
diurnos

apresentaram

melhor qualidade de

vida do que os
trabalhadores

noturnos (p= 0,024).

Além disso, em
comparagao com 0s
trabalhadores
noturnos, 0s
trabalhadores
diurnos
apresentaram
melhor percepgdo
em todos os indices
de qualidade do
sono.

0s que mais
apresentaram
problemas de sono.
Em relagdo a
satisfagdo com a vida
familiar e social, os
trabalhadores do turno
da tarde se mostraram
mais insatisfeitos do
que os trabalhadores
do turno da manha.
Ao contrario do que
se supunha, o0s
trabalhadores
noturnos revelaram
nivel de satisfagéo
familiar e social
semelhante ao dos
trabalhadores diurnos.
Em relacdo a
satisfacdo com o
horério de trabalho,
foram os
trabalhadores de
turnos alternados que
evidenciaram menor
satisfacdo com o seu
horério de servigo e se
manifestaram mais
desejosos por
mudangas para o
horério de trabalho
normal, se fossem
mantidas as mesmas
condigdes de salario.

EDWR, ao longo da
rotacéo de 4 semanas, 0s
participantes em RCWR

apresentaram menor
ntmero médio de falhas
de atengdo (média * SE,

29+0,7vs6,8+1,0;P=

0,01), menor tempo
médio de reacdo (283,7 +

6,3vs336,2+7,2; P
<0,0001) e classificacbes
de sonoléncias menores
(44+01vs48+0,1;P

<0,0001). Apesar de a
taxa de erros médicos
graves (PMESs) ser mais
altaem RCWR do que em
EDWR, apds a carga de
trabalho ter sido ajustada,

a jornada em RCWR

revelou um efeito protetor
sobre a taxa de PMEs

(razéo de taxa 0,48
[intervalo de confianca de

95%: 0,30-0,77]).

Burnout, 16,33%
dos participantes
apresentaram
possiveis sinais e
sintomas dessa
patologia, 61,73%
revelaram alto
indice para
manifestacdo de
Burnout, e
21,93%
apresentaram
baixo indice para
essa sindrome. A
proporcéo de
baixa
classificacdo para
realizagdo
profissional foi de
23,4%. Em
relagdo a
qualidade de
sono, 25,6% dos
técnicos de
enfermagem
apresentaram boa
qualidade do sono
e 74,5%
apresentam ma
qualidade de
sono.
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Observacao

Os dados de
desempenho de

Os participantes do
estudo eram,

Embora 511
questionarios tenham

Segundo o estudo,
constatou-se que a

Os participantes
do estudo eram,

seis sessoes de majoritariamente, sido aplicados, os substituicdo de EDWRs sobretudo,
simulacéo de mulheres (90,4%). questionarios com de 24 a 28 horas por individuos do
trabalho e testes Em comparacéo valores superiores a RCWRs de, no maximo, sexo feminino.
cognitivos foram | com o turno diurno, 10% foram 16 horas trouxe beneficios Além disso, 0

perdidos, devido a 0 turno noturno eliminados, com base para o desempenho indice de

falhas técnicas na
fase de registro.

apresentou uma
reducéo de 37,5%

na andlise dos valores
0missos e nas

neurocomportamental dos
médicos residentes, além

participantes que
exerciam dupla

Porém, os valores | do numero total de orientacdes de de reduzir a sua jornada de

dos dados trabalhadores. A Bryman e Cramer sonoléncia, sobretudo a trabalho foi,
perdidos ndo proporgao de (2003), restando 490 noite. Em comparacéo notadamente,
precisaram ser trabalhadores trabalhadores na com os participantes em elevado, o que

preenchidos com diurnos que amostra final. RCWR, os médicos aumenta as

valores estimados,
pois um modelo

afirmaram fazerem
uso de estimulantes

Ademais, devido a
existéncia de valores

residentes em EDWR
apresentaram perdas

possibilidades de
danos a qualidade

linear misto para foi 51,85% maior pendentes em cumulativas de de vida e ao

medi¢Bes do que ade algumas variaveis desempenho mais graves, desempenho

repetidas foi trabalhadores analisadas, o valor N com falhas de atencdo profissional.
utilizado em todas noturnos. do total de piores durante a quarta

as analises. trabalhadores pode ser
diferente do tamanho
da amostra final

(N=490).

semana de rotagdo.

Fonte: Faria et al, (2021).

4. Discussao

Os artigos encontrados neste estudo comprovam que o sono é um componente fundamental na busca por qualidade de
vida. Na literatura, esse fato também foi comprovado. Segundo um estudo publicado no Brasilian Journal Development, durante
o0 periodo de descanso, o organismo se reconstitui e consegue recarregar as energias para exercer todas as funcgdes fisicas e
cognitivas. Além disso, os sistemas muscular e dsseo também se regeneram nesse momento. Desse modo, uma noite mal dormida
pode gerar interferéncias de humor, crescimento, criatividade, atencdo e memdria. Em relacdo ao sistema imunolégico, ha a
neutralizagdo dos radicais livres durante esse periodo. Ou seja, a falta do sono causa desequilibrios tanto fisicos quanto
emocionais e cognitivos (Santana et al., 2021).

Outro estudo transversal, realizado com pacientes oncolégicos, revela que os distlrbios mentais estdo relacionados as
alteracBes de sono, visto que o cancer pode modificar, significativamente, o cotidiano dos individuos, inclusive a qualidade do
sono, e, dessa forma, pode gerar consequéncias neuroldgicas (Dantas et al., 2021).

Coelho, Lorenzini, Suda, Rossini e Reimao (2010), em um estudo transversal com estudantes universitarios dos Gltimos
semestres de cursos da area de salde, comprovam que ha prejuizos na qualidade de sono desses individuos. Ademais, revelam
que disturbios do sono estdo associados a niveis mais altos de depresséo.

Turco, Reimdo, Rossini, Antonio e Filho (2011), em uma revisdo de literatura sobre os distrbios do sono, a obesidade
e a qualidade de vida na infancia e adolescéncia, sinalizam que tanto problemas emocionais quanto a compulsdo alimentar podem
ser desencadeados por disturbios do sono, os quais contribuem, desse modo, para o ganho de peso durante a tenra idade. Além
disso, evidenciam que adolescentes obesos submetidos, por dois anos, a um programa de sadde para a modificagdo de estilos de
vida obtiveram melhorias na qualidade e quantidade de sono e na obesidade, dentre outros beneficios.

Em um estudo original, realizado com pacientes com insuficiéncia cardiaca de um hospital de alta complexidade,

demonstra-se a predominancia da qualidade do sono ruim entre os participantes. Além do mais, a sonoléncia diurna excessiva,



Research, Society and Development, v. 10, n. 16, e448101623687, 2021
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v10i16.23687

um dos efeitos da insuficiéncia cardiaca, mostra-se negativamente relacionada a qualidade de vida, no que se refere a dor,
vitalidade e aspectos sociais (Azevedo et al., 2015).

Miyahira, Martins, Mendonca e Cesarino (2016), em um estudo transversal com pacientes com doenca renal crénica,
em tratamento hemodialitico, e portadores de, pelo menos, duas doencas de base cardiovasculares, revelam comprometimento
da qualidade subjetiva do sono e da qualidade de vida, sobretudo nos dominios fisico e psicoldgico, entre os participantes.
Outrossim, a maior parte dos pacientes relata a presenca de dor e a interferéncia dela em aspectos da vida cotidiana, como humor,
habilidade para caminhar, sono, trabalho, relacionamento pessoal e aproveitamento da vida.

Em um estudo experimental, efetuado com ratos machos adultos colocados em um Aparato de Privacdo de Sono
Dessincronizado por 96 horas, evidencia-se que, apds serem expostos ao estresse pos-privacdo do sono, os ratos do grupo teste
apresentaram alteraces significativas na estrutura celular hepatica, em termos de dimens6es do ndcleo, do citoplasma e de outras
estruturas do figado, em comparacdo com os ratos do grupo controle. Essas diferencas morfoestruturais entre os hepatocitos
podem ser explicadas pelos efeitos do cortisol e da corticosterona, além de outros produtos gerados pelo estresse, sobre o
metabolismo dessas células (Oliveira et al., 2013).

Ferreira et al. (2020), em um estudo transversal para avaliar o perfil da qualidade de sono de um grupo de estudantes de
medicina, mostram que a maior mudanca nos horérios de sono apds o ingresso na universidade se deu entre os alunos
“deslocados”, em comparagdo com os alunos “ndo deslocados” ou “residentes”, sendo fatores de risco para esse resultado o fato
de ndo morarem mais com a familia e na cidade de origem e o0 uso de aparelhos eletrénicos antes de dormir. Também se evidencia
um aumento da sonoléncia diurna excessiva ao transcorrer dos semestres letivos, sobretudo ao final dos periodos. Os fatores

atrelados a esses resultados sdo a faixa etaria mais avancada dos académicos e 0 aumento da carga horaria de atividades.

5. Consideracdes Finais

Verifica-se a importancia do sono para a qualidade de vida em todos os aspectos, sejam eles fisicos, sociais, emocionais
ou cognitivos. No entanto, h& a necessidade de pesquisas futuras para a melhor compreensdo da relagdo entre atencao espacial e
alerta.

Ressalta-se, ainda, a importancia de estudos que correlacionem a idade e a fun¢do do sono, uma vez que individuos

mais velhos possuem melhor adaptagdo a trabalhos noturnos.
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