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Resumo

As ocorréncias de depressdo e suicidio sdo causados por uma variedade de fatores, a maioria dos quais s&o motivados
pelo desejo de escapar de uma vida de grande sofrimento psicologico. Dessa forma, o presente estudo tem como
objetivo analisar a producdo cientifica sobre depressdo e suicidio em profissionais da salde, e conhecer os fatores
agravantes para o seu desenvolvimento durante a pratica de assisténcia a salde, a partir de uma busca na literatura por
estudos publicados entre os anos de 2016 e 2022. As pesquisas foram feitas nos periddicos eletronicos Scopus,
PubMed, Cinahl e Medline. Utilizando a questéo norteadora: Quais as repercussdes e principais causas da depresséo e
suicidio em profissionais da saide? Como resultados, foram observadas associa¢Ges entre depressdo e ideagdo suicida
e horas de trabalho, satisfacdo e valorizacdo no trabalho, distirbios do sono, bullying, sexismo e discriminacao;
cultura de culpa; vergonha e medo de denunciar; falta de suporte; estigma e uma necessidade percebida de parecer
invulneravel; conflito trabalho/familia, isolamento social e abuso de alcool. Portanto, os impactos comuns a essas
psicopatologias podem induzir eventos adversos relacionados a assisténcia a saude, podendo resultar em dbitos dos
pacientes. Conclui-se que a utilizacdo de estratégias de reducdo e prevencdo de danos, a exemplo da introducédo
precoce de terapéutica psicoldgica e psiquiatrica, bem como, maior conscientizacdo da populagdo sobre o tema,
predispde a diminuicéo das taxas de prevaléncia de depressao e suicidio.

Palavras-chave: Satde mental; Depressao; Suicidio; Pessoal de saude.
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Abstract

The occurrences of depression and suicide are caused by a variety of factors, most of which are motivated by the
desire to escape from a life of great psychological suffering. Thus, the present study aims to analyze the scientific
production on depression and suicide in health professionals, and to know the aggravating factors for its development
during health care practice, from a literature search for studies published between the years 2016 and 2022. The
searches were made in the electronic journals Scopus, PubMed, Cinahl and Medline. Using the guiding question:
What are the repercussions and main causes of depression and suicide in healthcare professionals? As results,
associations were observed between depression and suicidal ideation and work hours, job satisfaction and
appreciation, sleep disturbances, bullying, sexism and discrimination; blame culture, shame and fear of reporting; lack
of support; stigma and a perceived need to appear invulnerable; work/family conflict, social isolation and alcohol
abuse. Therefore, the impacts common to these psychopathologies can induce adverse health care-related events,
potentially resulting in patient deaths. It is concluded that the use of harm reduction and prevention strategies, such as
the early introduction of psychological and psychiatric therapies, as well as a greater awareness of the population on
the subject, predisposes to a decrease in the prevalence rates of depression and suicide.

Keywords: Mental health; Depression; Suicide; Health personnel.

Resumen

La aparicién de la depresién y el suicidio se debe a diversos factores, la mayoria de los cuales estan motivados por el
deseo de escapar de una vida de gran sufrimiento psicolégico. Asi, el presente estudio tiene como objetivo analizar la
produccion cientifica sobre la depresion y el suicidio en los profesionales sanitarios, y conocer los factores agravantes
para su desarrollo durante la préctica asistencial, a partir de una busqueda bibliografica de estudios publicados entre
los afios 2016 y 2022. Las busquedas se realizaron en las revistas electronicas Scopus, PubMed, Cinahl y Medline. A
partir de la pregunta guia: ¢Cudles son las repercusiones y las principales causas de la depresion y el suicidio en los
profesionales de la salud? Como resultados, se observaron asociaciones entre la depresion y la ideacion suicida y las
horas de trabajo, la satisfaccién y el aprecio por el trabajo, los trastornos del suefio, el acoso, el sexismo y la
discriminacion; la cultura de la culpa, la verglienza y el miedo a denunciar; la falta de apoyo; el estigma y la necesidad
percibida de parecer invulnerable; el conflicto entre el trabajo y la familia, el aislamiento social y el abuso del alcohol.
Por lo tanto, los impactos comunes a estas psicopatologias pueden inducir eventos adversos relacionados con la
atencién sanitaria, que pueden provocar la muerte de los pacientes. Se concluye que la utilizacion de estrategias de
reduccion y prevencién de dafios, como por ejemplo la introduccién precoz de terapias psicologicas y psiquiatricas,
asi como una mayor concienciacion de la poblacion sobre el tema, predisponen a la disminucion de las tasas de
prevalencia de la depresion y el suicidio.

Palabras clave: Salud mental; Depresion; Suicidio; Personal de salud.

1. Introducéo

A depressdo, atualmente designada, inclui transtornos com sintomas comuns em trés dimensdes principais: cansacgo,
despersonalizagdo e baixa realizagdo pessoal, que pode levar a ftristeza, causando prejuizos na vida daqueles que s&o
acometidos, de seus familiares, amigos e comunidade (Zhou, 2020). Assim, a alta frequéncia de depressdo entre 0s
profissionais de salde reflete sua exposi¢do a ambientes estressantes e vulnerabilidade psicoldgica (Yuan, 2017). Bem como,
ocorre alteracBes na alimentacdo, peso, sono, interesse em atividades, perda de energia, sentimentos de inutilidade, dificuldade
para pensar e tomar decisGes e pensamentos repetidos de morte ou suicidio sdo todos sinais de depressdo, também conhecida
como transtorno depressivo maior (Sambasivam et al., 2016; Huo et al., 2021).

Os efeitos do suicidio sdo definidos como qualquer ato de morte que resulte, direta ou indiretamente, de um ato
positivo ou negativo realizado pela prépria vitima, estando muitas vezes ciente do resultado (Correia et al., 2020). Ja a ideacdo
suicida é definida como o surgimento de ideias em que o individuo é a causa de sua propria morte (Ranuzi et al., 2020). A
prevengdo do suicidio ¢ dificultada pelo estigma associado a procura de ajuda (Rubanovich et al., 2022). Ja a depressdo é um
tipo de doenca mental. No trabalho, cria problemas interpessoais e intrapessoais, bem como fadiga, falta de foco, introverséo,
impaciéncia e desmotivacdo. Além disso, individuos deprimidos sdo mais propensos a abusar do alcool. Mais da metade de
todos os casos de depressdo ndo sdo diagnosticados ou tratados, aumentando o risco (Sambasivam et al., 2016; Huo et al.,
2021).

Os altos indices para o suicidio sdo considerados um dos problemas de salde mais sérios enfrentados na atualidade,

pois o nimero de agGes suicidas concluidas aumenta ao longo do tempo. Embora a ligacdo entre suicidio e doengas mentais,
Z
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particularmente a depressdo, seja amplamente estabelecida, varidveis adicionais como conflito, dupla jornada de trabalho,
violéncia, perdas familiares, isolamento e tentativas de suicidio anteriores também estdo substancialmente associadas ao
comportamento suicida (Pilgrim et al., 2017; Campo-Avrias et al., 2021).

Ademais, a tentativa do suicidio € qualquer ato através do qual o individuo fere a si mesmo, independentemente da
forma utilizada para consumar o ato e o real motivo que a levou a praticar tal feito (Hernandez et al., 2019). A idealizacdo
suicida e os cometimentos de suicidio fatal e ndo fatal geralmente iniciam precocemente e tendem a aumentar durante a
adolescéncia, e consequentemente podem estabelecer um determinado padrdo de comportamento suicida em adultos jovens
(Lejderman et al., 2020).

Diariamente, profissionais de salde e trabalhadores envolvidos no combate a pandemia estdo expostos ao risco de
contagio, e a heterogeneidade que caracteriza esse segmento da forga de trabalho determina diferentes tipos de exposicao, tanto
ao risco de contdgio quanto ao trabalho e fatores relacionados. O esgotamento fisico e o estresse psicolégico, assim como a
inadequacdo ou negligéncia nas medidas de protecéo e atencdo a salde desses profissionais, afetam as diversas categorias de
forma diferenciada, sendo necessario atentar para as especificidades de cada segmento para evitar o declinio da qualidade e
capacidade de trabalho (Bryant-Genevie et al., 2021).

Por isso, é importante que cada vez mais estudos tentem desvendar as diversas causas dessas patologias que vem
aumentando o nimero de mortes a cada ano. Segundo estudo realizado no Brasil e Portugal, encontrou cerca 24,7% de
prevaléncia de depressdo comparado a populacdo geral, estando entre as principais causas de morte nesses paises, aumentando
0 alarme continuo também sobre o aumento das taxas de suicidio (Passos et al., 2020). O suicidio mata cerca de 800.000
pessoas em todo 0 mundo a cada ano, e esses numeros ndo incluem o nimero de tentativas de suicidio, tendo estudos que
mostram que sdo aproximadamente 10 a 20 vezes mais comuns do que o ato de suicidio em si (Correia et al., 2020).

Pelo exposto, percebe-se a relevancia académica e cientifica da avaliacdo dos aspectos da depressdo e risco de
suicidio em trabalhadores da salde, pois sdo esses profissionais que prestam servicos especializados, de apoio diagndstico e
terapéutico, ambulatorial e hospitalar, garantindo assisténcia e manutencdo da saide fisica e mental da populagdo. Diante
disso, 0 objetivo deste estudo foi analisar a producdo cientifica nacional e internacional sobre depressdo e suicidio em
profissionais da salde, e conhecer os fatores agravantes para o seu desenvolvimento durante a pratica de assisténcia a salde, a

partir de uma busca na literatura nacional e internacional.

2. Metodologia

Trata-se de uma revisdo integrativa da literatura, com producGes nacionais e internacionais, baseada na identificag&o,
andlise e comparacao dos resultados de estudos sobre 0 mesmo tema. Essa pesquisa seguiu rigorosamente as etapas do método
proposto por Whittemore e Knafl, que consiste em seis etapas: identificacdo do tema e formulagio da questdo de pesquisa;
definicdo de critérios de busca em bases de dados eletronicas; coleta dos achados incluidos; analise de dados; interpretacao
criteriosa dos resultados; e apresentacdo dos achados por categorias (Whittemore, Knafl, 2005).

A identificacdo do tema e da questdo de pesquisa foi construida com o auxilio da estratégia PICo: Problema (P) =
depressdo e suicidio; fendmeno de interesse (I) = profissionais da salde; contexto do estudo (Co) = servicos de salde. Assim, 0
delineamento deste estudo surgiu a partir da seguinte questdo norteadora: Quais as repercussdes e principais causas da
depressdo e suicidio em profissionais da salude?

As bases de dados utilizadas para a busca foram: Cinahl, PubMed, Scopus e MedLine, a partir dos seguintes termos
DeCS (Descritores de Ciéncias da Saude), e os descritores booleanos OR e AND na seguinte combinacdo a seguir na
BVS/BIREME: (“mental health®) AND (“depression””) AND (“suicide””) AND (“health personnel” OR “professional, health
care” OR “health care professionals”) AND (la:("en" OR "es" OR "pt")) AND (year_cluster:[2016 TO 2022]).
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Os critérios de inclusdo incluem: artigos originais completos disponiveis online nas bases de dados nos idiomas em
portugués, inglés e espanhol no periodo de 2016 a 2022, este recorte temporal ajudara a descrever melhor o assunto estudado
na tentativa de aliar conhecimento e experiéncia daquela época. Foram excluidos artigos duplicados, artigos de revisao de
literatura, dissertacGes, livros, editoriais, resumos de eventos e relatos de casos que ndo sejam relevantes para a questdo de
pesquisa ou leitura de artigos que néo sejam relevantes para os objetivos do estudo.

Um total de 334 publicacBes foram encontradas e exportadas para o software Rayyan ® para selecdo da amostra por
meio da estratégia de busca nas bases de dados, sendo 55 do CINAHL, 96 do SCOPUS, 118 do MEDLINE e 65 do PUBMED.
Inicialmente, por meio do software, foram identificados e excluidos estudos duplicados (n = 187). ApGs a exclusdo de
duplicatas, dois revisores independentes realizaram a avaliagdo da qualidade metodologica dos artigos incluidos pelos os
titulos e resumos dos (n = 147) estudos, onde fizeram julgamentos e aplicaram critérios de inclusdo e exclusdo,
individualmente.

No segundo momento, os dois revisores, com base em consenso, listaram os artigos pré-selecionados, que foram
definidos como artigos que atendiam aos critérios de elegibilidade para leitura do texto na integra. Na terceira etapa, os dois
revisores leram os artigos de forma independente (n = 30) e depois da anélise resultou nas qualificacdes finais determinadas
com a ajuda do terceiro revisor; dentre estes, quinze artigos constituiram a amostra final da revisao.

A revisdo foi conduzida de forma sistemética, seguindo as recomendacfes do Preferred Reporting Items for
Systematic Reviews and MetaAnalyses —-PRISMA® (Sousa et al., 2018; Moher et al., 2009). Ademais, de acordo com a
Resolucio CNS 466/12, este estudo ndo foi submetido & aprovagio do Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos por

se tratar de uma revisdo. O processo de selecdo completo para os artigos da amostra pode ser visto no fluxograma da Figura 1.
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Figura 1. Fluxograma PRISMA de sele¢cdo da amostra dos artigos, 2021.

MEDLINE sCarus CINAHL PUBMED
N=118 MN=06 N=35 N=63

l

Remstros identificados por meio de pesquisa no baneo de dados
(MN=334)
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Y

Estudos incluidos na
revisio
(N=15)

L Inclusio J [ Elegibilidade JL Selegio J [ Identificagio J

Fonte: Autores (2021).

3. Resultados e Discusséo

Nesta pesquisa, um total de quinze estudos foram escolhidos para responder a questdo norteadora e aos objetivos
previamente selecionados. Os estudos analisados e classificados para a amostra final foram: 13 (86,67%) pesquisas
internacionais e dois (13,33%) estudos nacionais. A maioria das publicagdes, trés artigos (20,02%), é originaria dos Estados
Unidos da América (EUA). Em seguida, Australia dois (13,34%) artigos e outros dois (13,34%) provenientes da Reino Unido.
Ja o Brasil representou dois estudos (13,34%); Colémbia, Italia, Quénia, China, Chile e Califérnia tiveram um artigo (6,66%)
cada.

Dos estudos publicados no Brasil, todos foram divulgados no idioma portugués, desses, também constavam no inglés
e espanhol. Ja os publicados nos Estados Unidos da América, todos encontravam-se apenas em inglés, enquanto os da
Col6mbia e Chile constavam como inglés e espanhol; Turquia; Italia, Quénia, China, e Califérnia somente em inglés. Além
disso, quatro (26,66%) estudos analisaram as diferengas nos resultados de salide mental entre os profissionais médicos, trés
(20%) pontuaram significativamente a depresséo e ansiedade entre médicos e enfermeiros. Ja oito (53,34%) avaliaram o tema

com entrevistados médicos, enfermeiros e outros profissionais de satde.
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Quadro 1. Descricao dos artigos incluidos no estudo.

Delineamento do Estudo/

Ano Autor Pais Titulo Associacoes e Influéncia
Amostra
Estudo transversal, com um total . B
o ) de 1.224 participantes, sendo Determinar relacao entre
Associations Between Privacy- médicos, enfermeiros, construtos referente a privacidade
2022 Rubanovich, Califémia Related Constructs and Depression estagiarios. estudantes e outros (preocupacéo e comportamento)
Zisook & Bloss. and Suicide Risk in Health Care glanos, est . e medidas de depresséo e
- . funcionérios (ou seja, S L
Professionals, Trainees, and Students ) o o suicidio, foram utilizados
assistentes sociais, médicos modelos de regressao linear.
assistentes).
El impacto de la pandemia de Estudo transversal, com (n=
COVID-19 en la salud mental de los . ' i Sexo, ambiente de trabalho e
. - - 1.934) participantes, sendo 799 .
2021 Alvarado et al. Chile trabajadores de la salud en Chile: - algumas das experiéncias
A médicos e 1.135 outros . -
datos iniciales de The Health Care S relacionadas a pandemia.
profissionais.
Workers Study
Reino Sou_rces of Work_-related psycholqglcal o B Abuso e intimidacio, sexismo,
. ; distress experienced by UK-wide Estudo qualitativo, com (n=21) :
2021 Riley et al. Unido . L 8 T : racismo, cultura de culpar e
foundation and junior doctors: A médicos avaliados. envergonhar: falta de anoio
qualitative study g ' poto.
Working hours, common mental x -
disord d suicidal ideati d | _ A relacéo entre a média de horas
2021 Petrie et al Austrélia lisorder and suicidal ideation among Estudo transversal, com (n= de trabalho por semana de um
' junior doctors in Australia: A cross- 2.706) médicos participantes. médico e a satde mental
sectional survey '
Depression and its associated factors:
Shah, Laving, perceived stress, social support, Estudo tra_nsversal. A amostra Estresse, suporte social recebido,
A substance use and related total foi de 338 médicos A .
2021 Okech-Helu, & Quénia . S . - . uso de substancias e ambiente
sociodemographic risk factors in residentes pertencentes a oito .
Kumar. ; - - S L : educacional.
medical school residents in Nairobi, especialidades diferentes.
Kenya
Symptoms of Depression, Anxiety,
Pogﬁlzgznztégﬁséaefn%zorgf;:nd Estudo transversal. A amostra foi Aumento do absenteismo, alta
Bryant-Genevie et Estados - ong " composta por 26.174 médicos, rotatividade, menor
2021 . Tribal, Local, and Territorial Public . - L
al. Unidos . enfermeiros, técnicos de produtividade, trabalho >41
Health Workers During the COVID- enfermagem entrevistados horas por semana.
19 Pandemic — United States, 9 ' P )
March—April 2021
Psychosocial impact of the COVID- Estudo de coorte (n=4.378). Foi Risco de infeccéo, alteracdo da
19 pandemic on 4378 UK healthcare | avaliado os profissionais de salide carga de trabalho, privagéo de
2021 Lamb et al Reino workers and ancillary staff: initial clinicos e ndo clinicos, incluindo sono, perda de colegas de
' Unido baseline data from a cohort study médicos; enfermeiros, técnicos de trabalho, acesso insuficiente a
collected during the first wave of the enfermagem, fisioterapeutas, equipamentos de protecéo
pandemic assistente social. individual.
Campo-Arias Estudo transversal. Participaram
Ji p " ’ Healthcare workers’ distress and da pesquisa 150 profissionais de Experiéncias de discriminacédo
2021 V_Hlme_nez— Colombi perceived discrimination related to salde, e a distribuicio da percebidas por cuidar de doentes
;:at:nlllzarry & oo COVID-19 in Colombia ocupagio de 39,3% auxiliares de durante a pandemia.
D oam?n euce); enfermagem, 18,0% enfermeiros
guez. e 42,7% médicos.
Tella. Romeo ) Mental health of healthcare workers Estudo transversal. Contribuiram | Comparago entre profissionais
2020 Benfante & Italia during the COVID-19 pandemic in com a pesquisa 145 profissionais de satide que trabalham em
- Italy de satde (72 médicos e 73 enfermarias de COVID-19 e
Castelli. - )
enfermeiros). outras unidades.
Health Care Workers’ Mental Health Estudo de coorte. De 1.685
Young et al Estados and Quality of Life During COVID- | participantes, sendo profissionais | A cultura e os apoios percebidos
2020 ' Unidos 19: Results From a Mid-Pandemic, de satide mental (psiquiatra, no local de trabalho contribuiram
National Survey psicologo ou assistente social), para a gravidade dos sintomas.
enfermeiros.
The psychological status of 8817 _ Caracteristicas
hospital workers during COVID-19 Estudo transversal, com (n= sociodemograficas, fatores
- - - i darmin: canti ; 8.817 ) participantes, sendo . Lo .
2020 Xiaoming et al. China Epidemic: A cross-sectional study in A - relacionados a epidemia,
Chonagin 3.212 médico, 4685 enfermeiros e PR
gqing 920 outros profissionais resultados psicolégicos e fonte de
P ' estresse e apoio.
Experiences of Work-Family Conflict . T .
Estudo de coorte prospectivo. Experiéncias de conflito
Estados and Mental Health Symptoms by L - P -
2021 Frank et al. Unidos Gender Among Physician Parents Participaram 276 médicos desde trabalho-familia e desigualdades

During the COVID-19 Pandemic

0 primeiro ano de residéncia.

de género.
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Estudo transversal, reuniu 46 e
Py . Subnotifica¢do dos transtornos
médicos e enfermeiros =
- . especialistas de 14 estados mentais;
Monteiro, Mendes . Health Professionals’ Mental Health: o o educacao/capacitacdo dos
2019 Brasil X . brasileiros, entre funcionarios de IS ~
& Beck A Look at their Suffering o o profissionais ; e ag0es
universidades, funcionarios,
R . transformadoras das
profissionais de satide & do culturas organizacionais
Ministério da Saude. g ’
Néo apenas quando traumatica a
Realizou-se um estudo descritivo | dor da morte gera, intercorréncias
. Health Professionals” Men tal Health: €qu alitativo com b~ase em proprias ~d € emergencia e
2019 Palma et al. Brasil . . entrevistas e observacdes. Foram organizagao de trabalho sdo
A Look at their Suffering ; 1
entrevistados 34 médicos e grandes fontes de estresse para
enfermeiros. seus profissionais, impactando
negativamente sua satde mental.
Estudo de coorte retrospectivo.
Entre 2003 e 2013, 404 mortes
. . relatadas a um legista australiano Alto estresse, exposi¢ao a
— Drug-caused deaths in Australian s A
Pilgrim, Dorward, - . o envolvendo profissionais de substancias controladas, longas
2017 Australia medical practitioners and health-care P . .~
& Drummer. rofessionals satde (incluindo médicos, horas de trabalho e contato
P paramédicos, enfermeiros, frequente com pacientes criticos.
dentistas, psiquiatras,
farmacéuticos e veterinarios).

Fonte: Autores (2021).

A andlise da literatura cientifica consultada elucidou que os profissionais da salde encontram-se constantemente
expostos a situagdes de alto risco, logo, 0 gerenciamento precoce dos transtornos psiquicos, a exemplo da depresséo e suicidio
fornecem suporte a salde mental (Xiaoming et al., 2020). Ademais, os estudos reforcam que o aparecimento de agravantes
como o fato de terem que lidar diariamente com a vida, a dor e a morte das pessoas, bem como as demandas de seus familiares,
traz relevancia significativa na piora da capacidade de trabalho e na vida pessoal dos acometidos, bem como, aumento no risco
do aparecimento de depresséo e suicidio (Pilgrim et al., 2017).

Observou-se, ainda, em uma pesquisa com 26.174 participantes como médicos, enfermeiros e outros profissionais de
salide estdo propensos a uma qualidade de vida instavel em decorréncia do ambiente ao qual estdo expostos e das funcgBes que
exercem, contribuindo para o aparecimento da depressdo e ideacdo suicida (Bryant-Genevie et al., 2021). Além disso, a
pesquisa evidenciou a contribui¢do negativa de longas jornadas de trabalho e a privagdo do sono. J& as mulheres muitas vezes
trabalham em turnos duplos e enfrentam mudancas no trabalho, em casa e com os filhos, o que pode levar a depressdo (Frank
et al, 2021). Nesse sentido, outro estudo com médicos demonstra o problema, com carga e condi¢des de trabalho; culturas de
trabalho toxicas — incluindo abuso e bullying, sexismo e racismo, uma cultura de culpar e envergonhar; e falta de apoio (Riley
et al., 2017).

No Reino Unido, estudo de coorte (n=4.378) indicou a depressdo e suicidio como um problema de salde publica, com
varidveis de causa associadas e potencializadas pela pandemia pelo novo coronavirus (COVID-19), com a aumento do risco de
infecco, perda de colegas de trabalho, acesso insuficiente a equipamentos de prote¢do individual (Lamb et al., 2021). Ainda,
quando os profissionais de salde das enfermarias de COVID-19 e outras instalagfes foram comparados, foi demonstrado que
0s primeiros apresentavam niveis mais altos de sintomas depressivos e suicida, estando as mulheres, funcionarios mais jovens
e enfermeiros pesquisados em estudo na Italia mais propensos a niveis mais altos de potencial ansiedade, depressdo, sintomas
de ideacdo suicida e abuso de alcool, tendo resultados piores do que outros funcionérios (Tella et al., 2020).

Outra investigacdo, realizado no Brasil, destaca que independentemente do atual cenéario de pandemia, 0s
constrangimentos enfrentados pelos profissionais de enfermagem, incluindo dupla jornada de servico, remuneracdo inadequada
e agressdo no local de trabalho, contribuem para o estresse e doencas mentais (Monteiro et al.,2019; Palma et al., 2019). Nessa
situacdo, um estudo com 34 médicos e enfermeiros que atuam nas unidades de clinica médica e pronto-socorro, trouxe que as

crises e outras deterioracbes da salde mental dessa populagdo podem se agravar, exigindo o desenvolvimento e a
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implementacdo de técnicas adequadas de atencdo a salde mental para esses profissionais (Monteiro et al., 2019).
Corroborando, com isso 0 contexto de enfrentamento e os estigmas associados a sua natureza, a salde mental relacionada ao
trabalho revela-se um desafio impar para o campo da salde do trabalhador muita das vezes nao recebendo o devido apoio
(Palma et al., 2019).

Ja a reducdo das horas de sono é outro componente significativo no desenvolvimento da depressao, conforme estudo
transversal, com (n= 2.706) médicos participantes (Petrie et al., 2020). Em pesquisa com 338 residentes interrogadas, a maioria
(70,4%), apresentou sintomas depressivos leves, enquanto (12,7%) apresentaram sintomas depressivos moderados e (16,9%)
sintomas graves, exercendo cuidado negligente responsavel por 28% dos eventos adversos, sendo 13,6% dos que resultam em
obito do paciente, sendo a privacdo de sono um dos responsaveis (Shah et al., 2021). Ademais, alternativas como a pratica de
atividade fisica regular podem ser utilizadas para tratar e prevenir a depressdo (Young et al., 2021). O exercicio fisico tem se
mostrado uma alternativa vidvel aos medicamentos, melhorando os sintomas depressivos sem 0s efeitos colaterais negativos da
medicacdo, podendo haver uma ligacéo farmacolégica e ndo farmacolégica.

Um estudo de coorte retrospectivo, realizado por legistas australianos com 404 mortes relacionadas a drogas
envolvendo profissionais de salde (incluindo médicos, paramédicos, enfermeiros, dentistas, psicologos, farmacéuticos e
veterindrios), demonstrou que as taxas de suicidio aumentaram em paralelo com o0 aumento do uso indevido de alcool, sendo os
maiores percentuais formado por enfermeiros (62,87%) e médicos (18,07%) (Pilgrim et al., 2017). Portanto, compreender o0s
motivos do suicidio na area assistencial é fundamental para promover e valorizar as circunstancias de trabalho que promovam
a felicidade do empregado, com remuneracdo justa e sentimento de pertencimento (Pilgrim et al., 2017; Campo-Arias,
Jiménez-Villamizar & Caballero-Dominguez, 2021). Assim, a promoc¢édo da salde pode ajudar a criar um ambiente de trabalho
positivo e reduzir o risco de depressao e suicidio.

Paralelo a isto, os profissionais de salde relataram mas condi¢des de trabalho, falta de equipamentos de prote¢do
individual, tudo isso contribuindo para um ambiente de trabalho hostil que afeta diretamente a salde da equipe de combate.
(Young et al., 2021). Acrescenta-se também a carga moral, que € uma das questdes mais desafiadoras para a equipe, pois ela
deve exigir e tomar decisdes que impactardo diretamente na vida desses pacientes, podendo causar sentimentos de pavor,
agonia, desconforto e preocupacgao nesses especialistas na area da saude mental (Rubanovich et al., 2022). Tédo logo, reduzir a
jornada de trabalho e/ou aumentar os intervalos de descanso dos profissionais, bem como encaminhar profissionais com
qualquer tipo de sintoma para psicoterapeutas, psiquiatras ou psicélogos, enfatizando os métodos online para periodos de
isolamento social, pode ser uma estratégia assertiva.

Outro estudo com a participagdo de 8.817 funcionarios hospitalares identificou a incidéncia de depressdo, ansiedade,
sintomas somaticos encontrados em 30,2%, 20,7%, 46,2% da populagdo amostral, posto que, as taxas aumentaram em paralelo
com 0 aumento novos casos de COVID-19 na China (Pilgrim et al., 2016). Assim, estratégias de trabalho com ajustes nas
praticas assistenciais e no fluxo de pacientes, a telemedicina utilizada sempre que possivel, e as avaliagcdes presenciais foram
reservadas para pacientes de alto risco clinico, reduziram a depressdo (Xiaoming et al., 2020). Igualmente, pesquisa com 1.934
participantes, com idade média de 38 anos, e (48%) dos entrevistados trabalhavam em um hospital, identificou que a
sobrecarga de trabalho detém um papel no aumento do estresse mental e fisico, que pode levar a uma variedade de disturbios
psiquicos a exemplo da depressdo (73%), causando instabilidade mental e acredita-se que seja um gatilho para a ideacao
suicida (2,3%) (Alvarado et al., 2021).

Portanto, essa revisdo evidenciou a existéncia de caracteristicas como jornada e condi¢Ges de trabalho; padrdes de
sono; bullying, sexismo e discriminacdo; cultura de culpa, vergonha e medo de denunciar; falta de suporte; estigma e uma
necessidade percebida de parecer invulnerével; conflito trabalho/familia; relacdo entre as horas médias de trabalho semanais e

a salde mental; acesso a substancias controladas, estdo ligados a probabilidade de depressdo e suicidio entre os trabalhadores
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da saude (Pilgrim et al., 2017; Xiaoming et al., 2020; Lamb et al., 2021; Petrie et al., 2020). Outros estudos revelaram que
prevenir o suicidio é dificil pela dificuldade de detectar o risco iminente de comportamento suicida; no entanto, avaliacéo de
risco, identificagdo de fatores de risco e uso de estratégias como: restricdo de meios altamente letais, uso de métodos de
rastreamento e identificacdo de pessoas vulneraveis, gerenciamento de risco de suicidio e educacdo da populagdo em geral

podem contribuir para sua prevencdo (Rubanovich et al., 2022; Bryant-Genevie et al., 2021).

4, Concluséao

Os profissionais de sa(de, quando comparados a outros profissionais apresentam uma maior vulnerabilidade na
ocorréncia de depressao e suicidio, com isso a carga horaria de trabalho, privacdo de sono juntamente com ambiente estresse e
ter que lidar diariamente com a vida sdo fatores que ocasionam uma pior qualidade de vida, reflexo disso sdo consequéncias na
vida pessoal e no trabalho. Foi observado que o sono acumulado estava relacionado a maiores chances de eventos adversos,
negligéncia e até mesmo ébito do paciente, o0 que se torna um fato de grande estresse e que muitos profissionais apresentam
dificuldade em lidar com esses sentimentos. Além disso, com a pandemia da covid-19 que se tornou um momento em que lidar
com grande nimero de 6bito, 0 medo, isolamento e angustia, teve como consequéncia um aumento na ocorréncia de depressao
no grupo de profissionais de salde.

As medidas para tentar reverte essa condic¢do, cada vez mais frequentes nos profissionais, seriam acompanhamento
com psiquiatras, psicologos, e entre outros; diagnostico precoce da depressao, melhorias de trabalho (reducéo de carga horaria,
ambientes adequados para sono e repouso) e usufruir da telemedicina. Ademais, os gestores hospitalares com relacdo a
melhorias no trabalho tém capacidade de alterar esse cenario. Como limitagBes no estudo, constatamos que a tematica sobre
suicidio apresentou dificil diagnostico, havendo necessidade de mais estudos sobre essa condi¢do no grupo estudado.

Por fim, este estudo destaca a necessidade de aprofundar a tematica com novos estudos sobre as experiéncias e
desafios individuais dos profissionais de salde, particularmente aqueles que estdo em contato direto com o paciente, incluindo
fatores sociodemogréficos, formacdo profissional e historico de satde mental, usando abordagens qualitativas, bem como
avaliar as implicacdes de médio e longo prazo em sua saude fisica e mental.

Diante das evidéncias aqui discutidas, notadamente a depressao e suicidio apresentam um impacto psicoldgico muito
significativo nos profissionais de salde, assumindo importantes prevaléncias, principalmente entre os da “linha de frente”
tornando-os uma populacdo particularmente vulneravel que merecem especial atencdo. Logo, pacientes, familiares e
profissionais de saude podem se beneficiar de psiquiatria e outros estudos de salde mental, tornando-se fundamental para

mitigar 0s impactos negativos e ter sucesso na prevencdo de futuros transtornos psiquicos e psiquiatricos.
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