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Resumo

As pesquisas cientificas sobre a hipertensao arterial mostram que ainda ha muitas lacunas
existentes quanto aos fatores de risco associados ao ambiente de trabalho. O estresse € um dos
fatores capazes de elevar a pressdo arterial, e um ambiente de trabalho estressante pode ser
extremamente danoso ao trabalhador, acarretando a um estado em que ocorre desgaste do
organismo humano e diminui¢cdo da capacidade de trabalho. Parte-se de uma abordagem
qualitativa realizada por meio de pesquisa bibliografica embasados em varios autores. Para a
construcdo do corpo do estudo foi realizada uma busca na base eletrénica: Portal Regional da
BVS (Biblioteca Virtual em Salde) com selecdo das bases de dados Medical Literature
Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE), Literatura Latino-Americana e do Caribe
em Ciéncias da Saude (LILACS) com os descritores: hipertensdo, trabalho e fatores de risco.
Quando comparados, os estudos relacionados demonstraram que ha a necessidade de
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investigar a saude do trabalhador de maneira geral, quanto a questdo da Hipertensdo arterial
relacionada aos fatores de risco do trabalho. Conclui-se que o estresse ocupacional t& sendo
uns dos problemas que mais afeta o trabalhador no ambiente de trabalho, estresse que quando
é exagerado acaba afetando tanto salde fisica como mental levando a sociedade obter
hipertenséo arterial.

Palavras-chave: Hipertenséo; Trabalho; Fatores de risco.

Abstract

Scientific research on arterial hypertension shows that there are still many gaps regarding risk
factors associated with the work environment. Stress is one of the factors capable of raising
blood pressure, and a stressful work environment can be extremely harmful to the worker,
leading to a state in which wear and tear of the human organism occurs and decreased work
capacity. It is based on a qualitative approach carried out through bibliographic research
based on several authors. For the construction of the body of the study, a search was carried
out in the electronic database: VHL Regional Portal (Virtual Health Library) with selection of
the databases Medical Literature Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE), Latin
American and Caribbean Literature in Health Sciences (LILACS) with the descriptors:
hypertension, work and risk factors. When compared, related studies have shown that there is
a need to investigate the health of workers in general, regarding the issue of arterial
hypertension related to risk factors at work. It is concluded that occupational stress is one of
the problems that most affects the worker in the work environment, stress that when
exaggerated ends up affecting both physical and mental health leading society to get high
blood pressure.

Keywords: Hypertension; Work; Risk factors.

Resumen

La investigacion cientifica sobre la hipertension arterial muestra que todavia hay muchas
lagunas en los factores de riesgo asociados con el entorno laboral. El estrés es uno de los
factores capaces de elevar la presion arterial, y un ambiente de trabajo estresante puede ser
extremadamente dafiino para el trabajador, lo que lleva a un estado en el que ocurre el
desgaste del organismo humano y disminuye la capacidad de trabajo. Se basa en un enfoque
cualitativo llevado a cabo a través de la investigacion bibliogréafica basada en varios autores.
Para la construccion del cuerpo del estudio, se realiz6 una busgueda en la base de datos
electrénica: Portal Regional de la BVS (Biblioteca Virtual en Salud) con seleccion de las
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bases de datos del Sistema de Andlisis y Recuperacion de Literatura Médica en linea
(MEDLINE), Literatura de América Latina y el Caribe en Ciencias de la Salud (LILACS) con
los descriptores: hipertension, trabajo y factores de riesgo. En comparacion, los estudios
relacionados han demostrado que es necesario investigar la salud de los trabajadores en
general, con respecto al tema de la hipertension arterial relacionada con los factores de riesgo
en el trabajo. Se concluye que el estrés laboral es uno de los problemas que mas afecta al
trabajador en el lugar de trabajo, estrés que cuando se exagera termina afectando tanto la
salud fisica como la mental, lo que lleva a la sociedad a tener presion arterial alta.

Palabras clave: Hipertension; Trabajo; Factores de riesgo.

1. Introducéo

Presséo arterial (PA) € a pressdo que 0 sangue exerce nos vasos sanguineos, sangue
esse que circula pelo corpo devido ao efeito impulsor do coracdo, que age como se fosse uma
bomba. Hipertensao Arterial Sistémica (HAS), conhecida popularmente como presséo alta, é
uma condicdo clinica que pode ser causada por inumeros fatores e € caracterizada por
elevados niveis e sustentados de pressao arterial, ou seja, &€ considerada uma pessoa hipertensa
quando a PA se mantem igual ou maior que 140x90mmHg. O aumento da pressao arterial faz
com que o sangue percorra pelos orgdos-alvo (coracdo, encéfalo, rins e vasos sanguineos)
com maior pressdo/forca, causando assim, lesGes, aumentando o risco de infarto, AVC, leséo
nos rins, entre outros (Sakamoto, 2016).

O estresse € um dos fatores capazes de elevar a pressdo arterial, porem seu papel ndo
estd confirmado na origem da hipertensdo. De acordo com Silva et al. (2016), o estresse é um
processo psicologico e complexo, as diferentes formas pelos de percepcdo, interpretacéo e
reacdo aos aspectos considerados estressantes condicionam a adaptacdo comportamental e
determinam guem reage de maneira insatisfatoria, tornando-se hipertenso.

O ambiente de trabalho estressante pode ser extremamente danoso ao trabalhador e
esse estresse, chamado de ocupacional pode ser entendido como um conjunto de perturbacdes
psicoldgicas ou sofrimento psiquico associado as experiéncias no trabalho, acarretando a um
estado em que ocorre desgaste do organismo humano e diminuicdo da capacidade de trabalho
(do Prado, 2016).

No Brasil, apesar de ja existirem pesquisas cientificas sobre o tema hipertensao
arterial, ainda se observa muitas lacunas existentes, bem como os fatores de risco associados

ao ambiente de trabalho. O interesse por esse estudo justifica-se pela possibilidade de
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aprofundamento, discusséo e busca por entendimento acerca dos fatores de risco associados

ao ambiente de trabalho e quais podem afetar a variacdo da presséao arterial (PA).

2. Metodologia

Trata-se de uma Revisdo de literatura, muito utilizada como recurso metodolégico,
que reline e gera resultados de estudos sobre o tema proposto, com o objetivo de ampliar
conhecimentos cientificos da area pesquisada (Freire, Sawada, Franca, Costa & Oliveira,
2014).

Para a construcdo do corpo do estudo foi realizada uma busca na base eletronica:
Portal Regional da BVS (Biblioteca Virtual em Salde) com selecdo das bases de dados
Medical Literature Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE), Literatura Latino-
Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS) com os descritores: hipertensao,
trabalho e fatores de risco.

Foram utilizados como critérios de inclusdo artigos cientificos, textos completos, nos
idiomas portugués, inglés, e espanhol entre os anos de 2015 a 2020 e artigos relacionados a
teméatica do trabalho. E como critérios de exclusdo trabalhos que ndo fossem artigos
cientificos, dissertacOes, teses textos incompletos, modalidade de comunicacdo em outros
idiomas, textos que se encontravam fora do periodo estipulados, e textos que fugiam a
tematica do trabalho.

O método de analise escolhido foi a Analise Tematica de Conteudo criada por Minayo,
esse método € constituido por trés etapas: pré-analise, exploracdo do material e
tratamento/interpretacdo dos resultados obtidos. A pré-andlise constituiu-se na leitura sobre o
contetdo com o intuito de reconhecer as principais ideias e resumi-las. Na etapa de
exploracdo do conteldo foram estabelecidas as categorias que embasaram a discussdo do
conteddo, assim com diferenciar os pontos do assunto. Por fim, a etapa de tratamento dos
resultados, consistiu na interpretagdo dos assuntos dos artigos com justaposicao das categorias

e semelhanca com a literatura (Cavalcante, Calixto & Pinheiro, 2014).
3. Resultados e Discussao
Os descritores escritos acima foram analisados e realizado o cruzamento, com 0S

mesmos em portugués inseridos no Portal Regional da BVS (Biblioteca Virtual em Saude)
teve um total de 658,530 artigos conforme mostra na tabela:
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Tabela 1 - Total de artigos pesquisados na base de dados (BVS) de acordo com os

descritores.

DESCRITORES QUANTIDADE
Enfermagem 611.335
Hipertensao 1027
Fatores de risco 268
Saude do trabalhador 116
Enfermagem e Hipertenséo 3.650
Hipertensdo e Ambiente de trabalho 331
Hipertensao e Fatores de risco 41.683
Hipertensdo, Ambiente de trabalho e fatores de risco 120
TOTAL 658.530

Fonte: Vital, Silva & Paz, (2020).

Em seguida, foi realizado um filtro com a utilizacdo dos critérios de inclusdo e
exclusdo mencionados na metodologia, apds isso foi feita leitura do titulo e resumo dos que
restaram, podendo assim excluir os estudos que nao estavam dentro do tema, chegando assim
em uma amostra de 10 publicacdes e posteriormente, criando um banco de dados para analisa

detalhada dos resultados com as variaveis do quadro a seguir:

Quadro 1 - Relacdo dos artigos com caracteristicas quanto ao autor, ano, titulo, metodologia

e as contribuicdes do estudo.

AUTOR/ TITULO METODO CONTRIBUICAO DO
ANO LOGIA ESTUDO

Ulguim, F. | Trabalhadores da | Estudo Os resultados encontrados ressaltam

O., Renner, | sade: Risco | Transversal. | a importancia de politicas de saude

3. D Pl cardiovascular e que

Pohl, H. H, Estresse Ocupacional.

Oliveira, C. incentivem a mudanga do estilo de

F. D, & vida dentro e fora do trabalho, com
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Braganca, G. impacto direto nas condigdes de
C. M. (2019) salide fisica e mental dos
trabalhadores.
Reis, E. D., | Qualidade De Vida e | Pesquisa O presente estudo permitiu inferir
Dourado, V. | Fatores e Risco & | descritiva e o .
7 & ) . que as  variaveis  analisadas
N Salde de Cuidadoras exploratoria L
Guerra, R. . apresentaram alteragdes indicando
' Formais De ldosos. de
L. F. (2019) iment de d
mprometimen
abordagem comprometimentos a salde da
o maioria  das  cuidadoras  aqui
quantitativa. ]
avaliadas.
Hyeda, A., | A Relacdo Entre o | Pesquisa O suporte organizacional percebido
& Maluf, E. | syporte quantitativa, | ndo aumentou ou reduziu o risco para
M. C P Organizacional no | decorte as DCNT na populagao estudada.
(2017): Trabalho e o Risco | transversal
para Doencas Cronicas
e
Nao Transmissiveis .
exploratério.
em um Servico De
Salde.
de Brito, G. | Fatores de Risco para | Estudo Os fatores de risco mais
M. G., Gois, | R _ | descritivo, | identificados para a HAS foram:
C.E L. de Hipertensdo  Arterial
Almeida, A. | Entre  Motoristas  de | Transversal. | sedentarismo, excesso de peso e
F., Martins, | Onibus. consumo de bebida alcodlica.
A W. R,
Rodrigues,
E.O. L, &
Junior, J. P.
G. (2016)
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Pimenta, A. | Estresse no Trabalho e | Estudo O estresse no trabalho esté associado
M., & | Hipertensdo  Arterial | transversal |a HA em  profissionais  de
ASSUNGA0, | e Profissionais de enfermagem da rede municipal de
A A salde de Belo Horizonte. Este
(2016). Enfermagem da Rede
o ; achado deve ser levado em
Municipal de Saude de . . .
) ) consideragdo na formulagdo de
Belo Horizonte, Minas . o
) ) politicas publicas que envolvem a
Gerais, Brasil.
promogdo  da  salde  desses
trabalhadores.
da Silva | Estresse e demais | Quantitativo, | O estudo denota a necessidade de
Soares, R. | fatores de risco para | embasado _ _
da Silva J. | .. 3 ) mudancas no estilo de vida dos
' ¥ | hipertensdo arterial | em
L. L., Lopes, T S .
P entre profissionais ) profissionais, pois os fatores de
M. R, | .. ) pesquisa
militares da area de .
Moreno, R. descritiva. risco  associados aos  niveis
enfermagem.
F. de pressoricos podem contribuir para o
Almeida, J.
H A, & de aparecimento de HAS na populacdo
Souza, V. R. estudada.
(2012).
da Silva, J. | Hipertensdo arterial e | Estudo Os achados contribuem para o
L. L., de|estilo de vida de | seccional conhecimento da area da salde do
Almeida, J. | trahalhadores trabalhador e fornecem subsidios &
H A, da -
aquaviarios. )
Silva Soares, enfermagem, pode realizar
R, dos planejamento de acdes e intervencdes
Santos Silva, multidisciplinares.
M. E.,
Teixeira, E.
R, & de
Almeida, J.
A. (2015).
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Assuncao, A Exposicdo a | Estudo de| A associacdo entre vibragdo e
A A & Vibragao e a | carater hipertensdo salienta a relevancia de
:/Ilmezrz)t:’s A-| Hipertensdo ~ Arterial | yransversal | S¢  comsiderar  a  exposicdo
- (2013). em Trabalhadores do ocupacional na abordagem das
Transporte  Coletivo Morbidades cardiovasculares em
Metropolitano. adultos.
de Aradjo, | Prevaléncia da | Estudo Mostra a necessidade de adotar
T. M- B, | Hipertensdo ~ Arterial demiold medidas de promogdo e protecdo
Martins, G. s eplaemiolog )
Sistolica entre | - da salde desses trabalhadores,
B. F. de Caminhoneiros ue | 10
Carvalho g levando em
Trafegam pela Ci
Leal, M. S, afegam pela Cidade transversal, _ ) -
) de Teresina. consideracdo suas dificuldades de
da Silva )
Souza, A acesso aos servicos de saude em
T. da Silva razdo do trabalho exercido.
Sousa, A., &
dos Santos
Freire, V.
(2015).
Osawa, M. | Prevaléncia de Fatores | Estudo Estimulacdo a adocdo de estratégias
S., Urbano, | deRisco de Doenca | epidemiolégi | para melhorar as condicdes de satde
M. R. & cardiovascular em | co desses trabalhadores.
Suzuki, A Trabalhadores de
B. P. (2016). . transversal
Condominios.

Fonte: Vital, Silva & Paz, (2020).

Na observacdo dos estudos analisados é possivel perceber que os estudos transversais
sd0 0s que analisam a situacdo de salde de determinada populacdo com base na avaliacdo
individual do estado de salude de cada um dos membros dessa popula¢do, bem como
determinar indicadores globais de salde para o grupo investigado.

No que se refere aos resultados dos estudos analisados, o estudo de Brito et al. (2016)
realizado com uma populagdo de 163 motoristas do sexo masculino, constatou que esses
individuos estavam acima do peso normal, consequentemente com IMC acima do normal.
Além disso, afirmaram possuir antecedente familiar de Acidente Vascular Cerebral (AVC) ou
Infarto Agudo do Miocérdio (IAM). Outros fatores preocupantes para a HAS foram o

consumo de bebida alcodlica e o sobrepeso.
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Osawa, Urbano & Suzuki, (2016) investigaram uma amostra de 380 individuos como
predominancia de sujeitos do sexo masculino (196), escolhidos aleatoriamente por
enquadramento funcional (portaria, zeladoria, faxina, auxiliar de limpeza) utilizando
formulério individual para coleta de dados apds consulta médica, O destaque do estudo foi a
ocorréncia de excesso de peso (sobrepeso e obesidade) como fator preocupante para a
patologia estudada.

Silva et al. (2015), ao analisarem artigos sobre hipertens&o arterial e estilo de vida em
trabalhadores aquaviarios, verificaram que, quanto ao nivel pressorico, a maioria dos sujeitos
apresentou niveis acima do recomendado, indicando pré-hipertensdo e hipertenséo graus 1 e
2.

Nesse estudo, a prevaléncia de individuos acima do peso associados a hipertenséo foi
de 74,8%, fato preocupante, ja que 0 excesso de peso € fator de risco para outras morbidades,
como diabetes mellitus, sindrome metabdlica, entre outras. Soma-se a essa constatacéo o fato
de que esses trabalhadores mesmo com diagnéstico conhecido da doenca, apresentam cifras
de risco, 0 que de certa forma denota que o tratamento precisa ser revisto.

Nos trés estudos foi possivel relacionar o excesso de peso com HAS, devendo,
portanto, alertar e investir em acGes que proporcionem a pratica de atividade fisica para a
diminuicdo dos casos de HAS e consequentemente diminuir complicacdes advindas da
doenca. Araujo et al. (2015) analisaram uma amostra de 178 sujeitos, todos do sexo
masculino.

Os sujeitos participantes estavam com obesidade ou sobrepeso, apesar da maioria da
populacdo (80,3%) ser normotensa. A bebida alcodlica presente em mais de 50% da amostra,
compativel com outras pesquisas aqui apresentadas, é fator de risco, além do uso de drogas
ilicitas como cocaina e anfetaminas, usadas segundo os individuos pesquisados, para manté-
los acordados.

Os autores acima citados apresentaram uma amostra consideravel de sujeitos em sua
pesquisa e, sujeitos predominantemente do sexo masculino, fato que demostra a necessidade
de uma politica de incentivo a educacdo em saide da populacdo masculina.

Silva et al. (2016) analisaram uma amostra de 40 sujeitos com idade predominante
entre 20 e 40 anos, sendo a maioria do sexo feminino. O estudo apontou o tabagismo,
etilismo, sedentarismo, habitos alimentares, obesidade, estresse e estilo de vida perigoso,
como fator de risco, j& que sdo do servico de policia militar, contribuem para a incidéncia de

HAS, nos profissionais investigados.




Research, Society and Development, v. 9, n. 7, €905975085, 2020
(CC BY 4.0) | ISSN 2525-3409 | DOI: http://dx.doi.org/10.33448/rsd-v9i7.5085

Hyeda, et al. (2016) também investigaram 65 enfermeiros com predominédncia do sexo
feminino. A amostra do estudo apresentou maior prevaléncia de HAS e tabagismo, e ainda
apontou que o questionario proposto poderia incluir alimentacdo e bebida alcodlica como
risco para Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT).

Reis, Dourado & Guerra (2016) realizaram um estudo com 34 sujeitos cuidadores de
idosos. Os autores apontam que o estudo apresenta limitacbes que incluem o modelo
transversal, expondo que um estudo longitudinal poderia avaliar de forma eficaz o
comportamento das varidveis estudadas, devendo assim ter cautela quando a generalizagdes a
populacdo brasileira, no entanto, o trabalho permite enxergar uma condi¢do complexa, que é
se propor a cuidar de alguém gquando a prépria satde requer cuidados.

Ulguim et al. (2019) apresentam uma amostra de 45 sujeitos em sua pesquisa sobre
trabalhadores da saude e riscos no ambiente de trabalho. Embora a maioria da populagdo nédo
faca uso de bebida alcodlica, 60% afirmou ser sedentaria, havendo, portanto, a predominancia
de sobrepeso e obesidade na populacdo estudada, além disso, 55,6% dos participantes
apontam historico familiar com hipertensdo. O que requer que se elabore ac¢Oes para a préatica
de atividades fisicas e habitos de alimentacdo saudaveis.

Os estudos de Hyeda et al (2016), Reis, dourado & guerra (2016), Ulguim et al. (2019)
apresentam limitacGes em suas pesquisas que merecem observacdo se considerarmos o
tamanho da amostra e comparar a outros estudos.

Assuncdo & Pimenta (2015) realizaram um estudo com 1607 trabalhadores do
transporte coletivo metropolitano de Minas Gerais (Belo Horizonte, Betim, Contagem) sendo
853 motoristas e 754 cobradores, uma amostra significativa de participantes. A maioria dos
sujeitos, do sexo masculino, com faixas etarias inferiores a 40 anos, relataram as condicGes
inadequadas de trabalho, como por exemplo, assentos inadequados e do veiculo como um
todo.O grupo que relatou sentir o corpo vibrar e a HA foi mais frequente quando comparada
ao grupo que relatou nunca ou raramente estar submetido a tal condicéo.

Pimenta & Assunc¢do (2016) realizaram um estudo com 268 sujeitos. Sendo a maioria
(90,5%) do sexo feminino. O resultado da pesquisa evidencia a prevaléncia de HA inferior
aquelas estimados em outras pesquisas de delineamento transversal que focalizam
profissionais da enfermagem no Brasil.

Araujo et al. (2015) constataram que ha uma falha quanto a procura dos servicos de
salde pela categoria estudada e que, portanto, h4 necessidade de implantacdo de uma politica

de atencdo a salde do homem. A categoria investigada deve ser incluida nas estratégias de

10
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educacdo em saude. J& Osawa, Urbano & Suzuki (2016) concluiram em seus estudos que
doencas cronicas, o que inclui HAS, elevam significativamente o risco de morte.

Quanto aos estudos de Costa et al. (2016), apontaram que dificilmente individuos
hipertensos apresentam apenas um fator de risco, assim, urge a orientacdo aos sujeitos
estudados sobre os aspectos nocivos da HAS, o que requer agdes de prevencédo e controle da
doenca na populacdo estudada. Assungdo & Pimenta (2016), quando estabeleceram relacdo
entre o estresse no trabalho e a HA em profissionais de enfermagem, demonstraram que as
condicBes psicossociais aumentam a vulnerabilidade desses trabalhadores a ocorréncia da
hipertensdo arterial. Sabe-se também que tal enfermidade é o principal fator de risco para as
doencas cardiovasculares. Portanto, modificagdes no processo de trabalho da enfermagem sao
essenciais para diminuir a exposicdo desses profissionais ao estresse psicossocial e para a
prevencdo primordial da HA e das DCV.

Oliveira et al. (2019) afirmam que os resultados encontrados ressaltam a importancia
de politicas de saude que incentivem a mudanca do estilo de vida dentro e fora do trabalho,
podendo impactar nas condi¢cBes de saude fisica e mental dos trabalhadores. A saude do
trabalhador vive um novo momento, com foco na prevencdo e na promo¢do da saude.
Todavia, para que esses objetivos sejam alcancados, faz-se necessario um planejamento
estratégico.

Nesse novo contexto, ndo basta apenas apresentar resultados, mas dar apoio a
interdisciplinaridade da area, alinhando planejamentos entre os setores do trabalho, a satde e
a previdéncia, a fim de atuarem de maneira conjunta e complementar.

Silva et al. (2015) consideram quanto as caracteristicas laborais, o fato de trabalhar
com vinculo empregaticio permanente e hd mais de cinco anos também se relacionaram com a
pressdo arterial elevada. Nas caracteristicas de estilo de vida e salde, o indice de massa
corporal e 0o ndo conhecimento de episddio prévio de hipertensdo foram significativos
estatisticamente quando analisados com 0s niveis pressoricos.

Deve haver maior interesse, por parte das empresas, em politicas que priorizem nao so

a produtividade, mas também o investimento em saude do trabalhador.

4. Considerac0es Finais

Com base na analise dos estudos apresentado, conclui-se que o estresse ocupacional ta
sendo uns dos problemas que mais afeta o trabalhador no ambiente de trabalho, estresse que

quando é exagerado acaba afetando tanto salde fisica como mental levando a sociedade obter
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hipertensdo arterial. E junto com o estresse ocupacional, a grande maioria mostrou que 0s
participantes das pesquisas tinham outras comorbidades, o que influencia mais ainda na
qualidade de vida desses trabalhadores.

Vale lembrar a grande importancia que uma equipe multiprofissional em saide do
trabalhador tem dentro das empresas, sendo responsavel por elaborar atividades em satde do
trabalhador, e se atentando as necessidades de salde dos mesmos, sempre buscando a
qualidade de vida e promocdo da salde dentro desse ambiente.

Com isso, os achados deste estudo permitem discussdes sobre os fatores de risco no
ambiente de trabalho e como podem afetar a pressdo arterial, como também auxilia 0s
profissionais de satde, contribuindo assim com a obtencdo de maior conhecimento acerca do

tema, promovendo prevencao e educacdo em salde e melhorando a qualidade da assisténcia.
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